PREFEITURA MUNICIPAL DE

ARACARIG

Aracariguama, 13 de Marco de 2020.

Oficio n° 213/2020 - GP

Senhor Presidente,

Venho por meio deste, solicitar os bons préstimos 2 Vossa
Exceléncia, apresentar para apreciacio e votagio do seguinte Projeto de Lei
SUBSTITUTIVO ao;

e AO PROJETO DE LEI N° 058 DE 09 DE MARCO DE
2020. DispGe sobre: Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convenio com a Associacio Comercial, Industrial e
Prestacao de Servicos de Aracatiguama — ACIPRESA e
nstituir o “Cartdo Servidor”, e dd outras providéncias.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para
apresentar meus cordiais cumprimentos.

DAO BATISTA DAMYA
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Excelentissimo Senhor (f f
MOACYR DE GODOY NETO
DD. Presidente da Cimara Municipal de Aragariguama.
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MENSAGEM N°* 207/2020.
PROJETO DE LEI N° 058, DE 09 DE MARCO DE 2020.

Senhot Presidente,

Tenho a honra de apresentar a Vossa Exceléncia, o incluso Projeto
de Lei, a fim de que o mesmo seja submetido a apreciacio desse Legislativo.

O Projeto de Lei em exame visa autotrizar o Poder Executivo a
celebrar convénio com a Associagio Comercial, Industrial e Prestacio de Servicos
de Aragariguama — ACTPRESA, para instituir o “CARTAO SERVIDOR” que ser
utilizado exclusivamente como vale alimentacio em substituicio ao beneficio da
cesta basica de que trata a Lei n° 82, de 23 de junho de 1994.

Também fardo jus ao beneficio os bolsistas participantes dos
programas sociais instituidos pela Lei n® 474, de 13 de agosto de 2008, “Programa
de Incentivo ao Trabalho e Requalificacio Profissional” e pela Lei n® 748, de 15 de
tevereiro de 2017, “GAS — Grupo de Apoio Social”.

A partir da proposta, os servidores poderio contar com o Cartio
Servidor, magnético, que possibilitard ainda o fomento a economia do municipio,
incentivando o consumo no comércio local, tais como supermercados, padarias,
acougues e outros estabelecimentos.

Por tais motivos, fica evidenciado que este projeto representa nio
somente a concretizacio do novo modelo de concessio do beneficio, como

também de efetiva contribuicao a politica de desenvolvimento do comércio da
cidade.

Outrossim, o cartao servidor poderi ter o valor acumulado de um
meés para o outro, pois diferente da cesta bésica, que j4 vem com os itens pré-
definidos, com o cartio o servidor poderd comprar conforme sua necessidade.

Para implantagio desta proposta, faz-se necessaria a formalizacao
de convénio com a ACIPRESA — Associagio Comercial, Industrial e Prestacio de
Servicos de Aracariguama, que em decorréncia da parceria firmada com a
ACCREDITO Gestio de Beneficios S.A, disponibilizarda a0 MUNICIPIO, sem
qualquer 6nus financeiro, além dos seus préstimos otiundos de seu préprio acervo
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pessoal e patrimonial, o sistema operacional — Plataforma ACCredito, ou mediante
termo aditivo, outro que lhe venha substituir.

A parceria que sc pretende firmar se revelou extremamente
vantajosa para a Administragio, pelos motivos ja expostos, bem como pelo fato de
que niao havera cobranca de quaisquer 6nus financeiros tanto para a Prefeitura,
quanto para os Servidores, uma vez que os custos pela implementacio do programa

serao suportados pela ACIPRESA.

Ante o exposto, considerando que se trata de medida politico-
administrativa de interesse publico, tenho a satisfacio de levar a0 conhecimento
dos Nobres Vereadores este Projeto de Lei para avaliacio, discussio e aprovacio
por essa Hegrégia Casa de Leis.

Por derradeiro, aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa
Exceléncia os meus protestos de estima e consideracio.

Ao Excelentissimo Senhor
MOACYR DE GODOY NETO
DD. Presidente da Camara de Aragariguama.
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PROJETO DE LEI N.° 058, DE 09 MARCO DE 2020.

Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associacio Comercial,
Industrial e Prestacdo de Servicos de
Aracariguama — ACIPRESA e instituir o
CEC ~ 2 33 4 < 1A .

artao Servidor”, e da outras providéncias.

JOAO BATISTA DAMY CORREA JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Aracariguama, no uso das atribuicoes que lhe sido conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Associagio Comercial, Industrial e Prestacio de Servicos de Aracariguama —
ACIPRESA, para fins de instituir o Cartio Servidor.

Art. 2° O Cartao Servidor serd utilizado exclusivamente como vale
alimentagao em substituicio ao beneficio da cesta basica de que trata a Lei n® 82,
de 23 de junho de 1994.

Art. 3° O Cartao Servidor consistird na concessio de crédito mensal no
valor de R$ 200,00 (duzentos reais) a todo servidor publico municipal da ativa,
lotado no quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal.

$1° Também fardo jus ao bencficio os bolsistas participantes dos
programas sociais instituidos pela Lei n® 474, de 13 de agosto de 2008 e pela Lei n°
748, de 15 de fevereiro de 2017.

§2° Ao valor previsto no caput deste artigo, fica garantida a revisio anual
com base no IPCA - Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, mediante Decreto
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° Fica suspenso o fornecimento de cesta basica aos bolsistas
participantes dos programas sociais instituidos pela Lei n® 474, de 13 de agosto de
2008 ¢ pela Lei n® 748, de 15 de fevereiro de 2017, enquanto vigente o convénio de
que trata o art. 1°,

Art. 5° Nio terdo diteito ao crédito do vale alimentacio os servidores
que, no decorrer do més anterior, possuitem falta injustificada ou tiverem sofrido
qualquer penalidade por descumptimento de seus deveres funcionais.
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Art. 6° As despesas decorrentes da execucio da presente Lei correrio
por conta das dotacSes orgamentitias proprias, suplementadas se necessario.

Ast. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Aracariguama, 09 de marco de 2020.
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PROJETO DE LEI - 058/2020 - AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONV ACIPRESA
LC 101/00, art. 16, inc. | - IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

DEPARTAMENTO DF CONTABILIDA DE

MEMORIA DE CALCULO
Quant. - mmz_m; NERRORaSIEA = YENEH, VALOR TOTAL | VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
VA Cenominagéo do Cargo Remuneragéo Acréscimos (RS) Quant.| Remuneragéo Encargos VALOR TOTAL 2020 2021 2022
. (RS) (1) (RS) Patronais (RS) (RS)
563 FUNCIONARIOS EFETIVOS - 200,00 | 1,00 112.600,00 - 112.600,00 |  1.013.400,00 | 1.351.200,00 |  1.351.200,00
171 FUNCIONARIOS COMISSIONADOS - 200,00 | 1,00 34.200,00 - 34.200,00 307.800,00 410.400,00 410.400,00
210 FUNCIONARIOS CONTRATADOS - 200,00 [ 1,00 42.000,00 - 42.000,00 378.000,00 504.000,00 504.000,00
y 1,00 .
944 VALOR REDUGAO CESTA BASICA - 156,00 | 1,00 (147.264,00) - (147.264,00) (1.325.376,00)| (1.767.168,00)| (1.767.168,00)
- - 1,00 - - - - - -
. - 1,00 - - . - - -
1,00 -
TOTAL 41.536,00 - 41.536,00 373.824,00 498.432,00 498.432,00

IMPACTO ANUAL:
No exercicio de 2019 (Agosto a dezembro) havera AMPLIAGAQ no gasto com pessoal R$ 373.824,00.
No exercicio de 2020 havera AMPLIAGAO no gasto com pessoal R$ 498.432,00, ja considerado o aumento projetado.

No exercicio de 2021 havera AMPLIACAO no gasto com pessoal da monta de RS 498.432,00, ja considerado 0 aumento projetado.

OBSERVAGOES:

1) A quantidade, referida na coluna Quant. refere-se & pagamento mensal -

2) AUMENTO SALARIAL PROJETADO:

2020
2021

Aragariguama, SP, 13 de Margo de 2020
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DEFLORTLAMENTO DE COMTABILIDAD

PROJETO DE LEI - 058/2020 - AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRA CONV.ACIPRESA

LC 101/00, art. 16, inc. | - IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

DEMONSTRATIVO DE ATENDIMENTO AO ARTIGO 16 DA
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
CRIAGAO, EXPANSAO OU APERFEICOAMENTO

LC 101/00, art. 16, inc. | - IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO:

2020:

Receita projetada (PPA, Lei 792, de 27 de dezembro de 2017):
Valor da despesa:

Impacto (%) sobre o Orgamento:

Impacto (%) sobre o Caixa:

2021:

Receita projetada (PPA, Lei 792, de 27 de dezembro de 2017):
Valor da despesa:

Impacto (%) sobre o Orgamento:

Impacto (%) sobre o Caixa:

2022:

Receita projetada (PPA, Lei 792, de 27 de dezembro de 2017):
Valor da despesa:

Impacto (%) sobre o Orgamento:

Impacto (%) sobre o Caixa:

110.715.536,27
373.824,00
0,34%

0,34%

119.413.400,00
498.432,00
0,42%

0,42%

124.173.500,00
498.432,00
0,40%

0,40%

NOTA:

Foram utilizados, para os exercicios de 2020, 2021 e 2022, os valores orcamentarios e de caixa, os constantes do Anexo | -
PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO que acompanha o PPA do exercicio de 2018 a 2021, conforme descrito no anexo que acompanha

este documento.,

LC 101/00, art. 16, inc. Il - DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA:

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde de suficiente dotagdo orgamentaria e de
firme e consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se as orientagdes contidas no Plano Plurianual — PPA e
da Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO, motivo pelo qual, anexo a este, faco encartar copia do respectivo trecho desses

instrumentos orgamentarios do Municipio.

Aragariguama, SP, 13 de Margo de 2020
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rocesso Administrativo n.2 XXX
PROJ. DE LEI - 058/2020 - AUTORIZA PODER EXERCUTIVO A CELEBRAS CONV.ACIPRESA
LC 101/00, art. 16, inc. | - IMPACTO ORCAMENTARD E FINANCEIRO

BEPARTAMENTO DE COMTABLT

DEMONSTRATIVO DE ATENDIMENTO AOS ARTS. 19 E 20 DA

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
LIMITE DE GASTO COM PESSOAL

Aumento salarial para o exercicio de : 0,00%
2019 (conforme Relatorio Resumido da Execugao Orgamentaria):
Receita Corrente Liquida (RCL): 110.715.536,27
GASTO COM PESSOAL TOTAL: 53.807.734,73
Percentual alcangado: 48,60%
2020 ():
Receita Corrente Liquida (RCL): 110.715.536,27
Gasto com pessoal atual em 01/2020: 54.072.372,81
(=) SUBTOTAL 54.072.372,81
(+) CONVENIO ACIPRESA 373.824,00
GASTO COM PESSOAL TOTAL - PROJETADO: 54.446.196,81
Percentual alcangado: 49,18%
2021 (projetato):
Receita Corrente Liquida (RCL): 119.413.400,00
GASTO COM PESSOAL TOTAL: 54.446.196,81
Percentual alcangado: 45,59%
2022 (projetato):

124.173.500,00
GASTO COM PESSOAL TOTAL: 54.446.196,81
Percentual alcangado: 43,85%

Aragariguama, SP, 13 de Margo de 2020




