REFEITURA DE SECRETARIA DE
ARIGUAMA ASSUNTOS JURIDICOS

cidade de oportunidades

Aracariguama, 23 de fevereiro de 2024.

Oficio n2 016/2024 - GP
Senhor Presidente,

Venho por meio deste, solicitar os bons préstimos a Vossa Exceléncia, apresentar para

apreciagdo e votagdo do seguinte Projeto de Lei;

PROJETO DE LEI N2 004 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024, que Dispde sobre a revisao
geral anual dos vencimentos basicos dos servidores ativos, dos proventos dos
servidores inativos e pensionistas e dos subsidios de que trata o § 42 do art. 39
da Magna Carta, nos termos do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal de

1988, e d4 outras providéncias.

Sem mais para 0 momento, aproveito a oportunidade para apresentar meus cordiais
cumprimentos.
RODRIGO DE Assinado de forma digital

por RODRIGO DE

ANDRADE:;2 ANDRADE28285813819

Dados: 2024.02.23

8285813819 1538150300
RODRIGO DE ANDRADE

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor

MARCO PAULO DAL BELLO
DD. Presidente da Camara Municipal de Aracariguama
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Aracariguama, 23 de fevereiro de 2024.

MENSAGEM Ne 379/2024

PROJETO DE LEI N2 004/2024

Senhor Presidente,

Tenho a honra de apresentar a Vossa Exceléncia, para apreciagdo
dessa Egrégia Casa de Leis, 0 incluso Projeto de Lei que dispde sobre a revisdo geral
anual dos vencimentos basicos dos servidores ativos, dos proventos dos servidores
inativos e pensionistas e dos subsidios de que trata o § 42 do art. 39 da Magna Carta,
nos termos do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, e dé outras

providéncias.
| - DA REVISAO GERAL ANUAL

O presente projeto de lei tem como objetivo a revisdo geral anual
que esta prevista na parte final do inciso X do art. 37 da Constituigdo da Republica de
1988, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998, por meio da qual
foi promovida a denominada reforma administrativa.

Veja-se:

“prt. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

=)

X —a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata
0 § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distincdo de indices;

()"
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Segundo a doutrinadora Maria Sylvia Zanella Di Pietro, 0 objetivo da
revisio geral anual é atualizar as remuneracdes de modo a acompanhar a evolugdo do
poder aquisitivo da moeda, ressaltando que, se assim n3o fosse, inexistiria razéo para
tornar obrigatdria a sua concessdo anual, no mesmo indice e na mesma data.

Verifica-se que a revisdo significa recomposicdo de perdas de
vencimentos num determinado periodo, nio se confundindo com aumento real. A
revisdo tem por escopo atualizar o poder aquisitivo da moeda. Enquanto a revisdo é
obrigatéria e decorre de preceito constitucional, o reajuste, de natureza eventual, visa
a corrigir situagdes de injusticas, valorizagdo profissional, etc., sujeitando-se a
conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica.

Na doutrina de Rafael Carvalho Rezende Oliveira, a revisdo geral
alor da remuneracio em razdo da inflagdo. Diferentemente do
dita, a revisdo geral apenas corrige 0 valor
lizagdo monetdria oficial, para manter

pretende preservar o v
reajuste ou da majoragdo propriamente
nominal da remuneragdo conforme alguma atua

ou garantir o seu valor real.

Nessa linha de raciocinio, as principais leis nacionais de
responsabilidade fiscal ndo incluem a revisdo monetaria da remuneracdo dentro das

vedacdes fiscais de aumento de despesa com pessoal:
Lei Complementar Federal n? 101/2000:

“prt. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos
nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou
6rgdo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

| — concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
judicial ou de determinacdo legal ou contratual, ressalvada a
revis3o prevista no inciso X do art. 37 da Constitui¢do; (n. meu)

()"
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Para que n3o haja confusdo ou fraude do ato de revisdo geral com
o ato de reajuste (“revisdo” especifica), ha trés requisitos principais a serem

observados:

a) a efetivacdo da revisdo depende de lei prépria do ente
federativo, de iniciativa do Chefe do Poder Executivo (art.

61, § 12, 1, “a”, da CRFB);

b) a revisdo (ou a justificativa de sua impossibilidade) deve
ocorrer, no minimo, uma vez por ano,
c) o indice de revisdo deve ser o mesmo para todos os

servidores e os agentes politicos do ente federativo (os que
recebem vencimento e os que recebem subsidio; os do
Poder Executivo e os do Poder Legislativo).

Ademais, conforme o autor José dos Santos Carvalho Filho, o
dispositivo constitucional aqui analisado contém impropriedade técnica ao referir-se
“3 remunerac3do dos servidores publicos e ao subsidio de que trata o art. 39, § 4° L=l
parecendo considerar o subsidio coisa diversa da remuneragdo, quando nenhuma
ddvida existe de que o subsidio é uma das espécies de remuneragao.

Dessa forma, a leitura correta, pois, do mandamento deve ser no
sentido de que a revisdo incidira na remunerac3o basica dos servidores. Ainda assim,
visando evitar equivocos quando da interpretagdo da norma, O Projeto dispde
expressamente acerca da reviso geral anual dos vencimentos bésicos dos servidores
publicos municipais e dos subsidios dos agentes politicos.

Noutra via, verifica-se que a Constituicdo Federal estabelece
critérios a serem observados para realizacdo da revisdo geral anual, quais sejam: (1)
anualidade; (l1) instituicdo por lei especifica; (Ill) identidade da data de concessdo
(contemporaneidade); (IV) unicidade de indices; (V) incidéncia sobre todos os
servidores e agentes politicos de cada ente federativo (generalidade).

Quanto a necessidade de lei especifica para tratar do tema,

impende transcrever excerto da manifestacdo do Ministro Carlos Ayres Britto, do STF,

prolatada na ADI n? 3.599/DF, mencionada alhures:

“A Constituicdo exigiu lei especifica, num cuidado elogidvel, [...].
Porque a lei especifica é monotematica, é uma lei que ndo pode ser
tematicamente promiscua e significa uma lei exigente do maximo
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de concentracdo material, por parte do Congresso Nacional, e mais
facilitado acompanhamento por toda a sociedade brasileira.”

No que concerne aos demais requisitos, previstos explicitamente no
inciso X do art. 37 da Constituigdo da Republica, quais sejam, generalidade, unicidade
de indices e contemporaneidade, segue 0 ensinamento da Professora e Ministra

Carmen Lucia Antunes Rocha:

“Como a revisdo ndo importa em aumento, mas em manutengdo do
valor monetdrio correspondente ao quantum devido, fixou-se a sua
caracteristica de generalidade, quer dizer atingindo todo o universo
de servidores publicos. Ademais, e também como caracteristica
correspondente aquela natureza da revisio do valor da
remuneragao, tem-se a contemporaneidade de sua concessdo (na
mesma data) e a identidade do indice utilizado pela entidade
administrativa. E que o valor da moeda ndo se desiguala em fungao
de pessoas, mas numa contingéncia econdmico-financeira que é

l”

naciona

Em suma, a revisdo dos vencimentos, visando 3 estabilidade do
poder aquisitivo, constitui-se, desde 1988, garantia dos servidores publicos. Trata-se
de norma n3o so passivel de adogdo nas unidades da Federagdo, como também de
observancia obrigatdria. Cumpre ressaltar que a unicidade de indices, a
contemporaneidade e a generalidade devem ser observadas no ambito de cada
unidade organica competente para dar inicio ao processo legislativo acerca da fixagao
ou alteracdo da remuneragdo de seus servidores e agentes politicos, sendo todos 0s
mencionados critérios observados quando da elaboracéo do Projeto.

Por fim, destaca-se que a Lei de Responsabilidade Fiscal dispensa a

da estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro e das medidas de
remuneratéria prevista no inciso X do art. 37
62 do art. 17 da Lei Complementar Federal n®

demonstragao
compensacio em relagdo a revisdo anual
da Constituicdo Federal, nos termos do §

101, de 2000.

Il - DA IMPLEMENTAGCAO DA REVISAO NO CORRENTE ANO

Além dos critérios gerais para a implementaggo da revisdo geral

ciso ressaltar os critérios especificos para a revisdo no corrente

remuneratoria, é pre
9 da Constituicdo Federal de

ano. Primeiramente, em obediéncia ao & 12 do art. 16
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1988, o ato que resulte aumento de despesa com pessoal deve contar com prévia
dotacdo orcamentdria suficiente para atender as proje¢des de despesa de pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes; e ser expressamente autorizado na Lei de Diretrizes

Orcamentdrias — LDO.

Nesse ponto, identifica-se que a atual LDO (Lei n2 1.002, de 30 de
junho de 2023) emseu art. 36 previu expressamente a revisjo geral anual como critério
para a elaboragdo do Orgamento de 2024.

1l - DO iNDICE DE REVISAO GERAL

Adentrando mais especificamente no tema proposto, assevera-se
posta dispde acerca da revisdo geral anual dos servidores publicos
municipais no percentual de 3,82% (trés inteiros e oitenta e dois centésimos por
cento). E, nesse ponto, faz-se mister esclarecer que, embora o referido percentual seja
igual ao do indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, acumulado de janeiro a
dezembro de 2023, ndo hd, de forma alguma, que se falar em vinculacdo da presente
proposta com o citado indice. Isso porque “atrelamento” da remuneragdo dos agentes
publicos municipais a indices de correcio monetdria de indole federal ofenderia, a um
sé tempo, o principio federativo e a vedacdo constitucional de vincula¢do, para efeito
de remuneracdo de servidores publicos, conforme preconizao art.25e0 inciso Xlll do

art. 37 da Magna Carta.

que a presente pro

Portanto, o pardmetro aqui utilizado, conforme ja exposto, ndo é

vinculativo e tampouco concede revisdo automaética de maneira a comprometer 0s

exercicios financeiros posteriores.

Ademais, ndo ha previsdo na Carta Maior do indice a ser adotado
uneratéria. No entanto, o Poder Publico deve adotar como
parametro, ao estabelecer o indice em lei especifica, a recomposicdo remuneratoria e
o restabelecimento do poder aquisitivo do servidor, conforme se propde in casu,
sempre dentro das compatibilidades financeiras e orcamentarias.

para a revisdao rem

[V - DOS CASOS INAPLICAVEIS

ta-se que os Agentes Comunitarios de Saude — ACS
ACE, e os estagidrios que atuam em drgaos da
la revisdo geral anual em comento pelas

Em tempo, ressal
e os Agentes de Combate as Endemias —
Administracdo Publica ndo sdo abarcados pe
razdes a seguir expostas.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAGCARIGUAMA

TEL: 4136-4900 | R LEOPOLDO DA SILVA, 1000 - ID. BELA VISTA
ARACARIGUAMA/SP - CEP:18147-000




B PY, PREFEITURA DE SECRETAR!A’DE
~§ ARACARIGUAMA ASSUNTOS JURIDICOS

cidade de oportunidades

i
B
1605 1CA1GLS jos

Quanto aos ACS e ACE deste Municipio, observa-se que ambas as
n2 51, de 24 de janeiro de 2023.

categorias est3o contempladas na Portaria MS

Ressalta-se que ao estabelecer a excecdo do § 22 do art. 1° desta
proposta ndo se olvidou que a Constituicdo Federal de 1988, quando disciplinou acerca
do servidor, o fez em sentido amplo, conforme se verifica do inciso XV do artigo 37 do
referido diploma legal, que se vale da expressdo “cargos”. Tampouco se objetiva neste
Projeto afrontar o critério da generalidade da revisdo geral anual.

A titulo de exemplo, veja-se o posicionamento do Tribunal de
Contas do Municipio do Estado de Goias:

™

“CONSULTA 1. PLANO DE CARGOS E SALARIOS. REAJUSTE SUPERIOR
A INFLACAO. REVISAO GERAL ANUAL. DEDUCAO DE PERCENTUAIS.
POSSIBILIDADE. PREVISAO EM LEI. NECESSIDADE. 2. PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO. SALARIOS BASE ACIMA DO MINIMO DEFINIDO
PELO MEC. APLICACAO COMPULSORIA DA TABELA DO MEC.
DESNECESSIDADE, SALVO SE INFERIOR AO PISO NACIONAL. 3
CATEGORIAS DIVERSAS. VENCIMENTOS AJUSTADOS ACIMA DAS
PERDAS INFLACIONARIAS. REVISAO GERAL ANUAL. DEDUCAO DE
(NDICES. POSSIBILIDADE MEDIANTE PREVISAO EM LEI ESPECIFICA.

.....................................................................................................................

i3, O municipio ndo estaréa obrigado a conceder 0s
percentuais relativos 3s perdas inflaciondrias aos servidores
pUblicos em geral ou de determinadas categorias que, nos ultimos
12 meses, foram contempladas com reajuste salarial em percentual
que haja superado a desvalorizagio da moeda, desde que haja
expressa previsdo na lei especifica da revisao geral anual.”

Mostra-se oportuno, por guardar pertinéncia tematica, registrar

nesta Mensagem o entendimento do Superior Tribunal de Justica e do STF no mesmo

sentido, in verbis:

“ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EM
MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL.
REVISAO GERAL ANUAL COMPENSACAO COM REAJUSTES
ANTERIORES.  POSSIBILIDADE. ACORDAO RECORRIDO EM
CONFORMIDADE COM A JURISPRUDENCIA DOMINANTE DO STF E
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DO STJ. 1. Consoante jurisprudéncia pacifica deste Tribunal
Superior, bem como do Supremo Tribunal Federal, o art. 37, X, da
CF n3o impede a dedugdo de eventuais aumentos decorrentes da
reestruturacdo da carreira, criagdo e majoragdo de gratificagdes e
adicionais ou de qualquer outra vantagem inerente ao cargo publico
ou emprego da revisdo geral de vencimentos. 2. Assim, mostra-se
possivel a compensagdo das revisdes gerais anuais com anteriores
reajustes concedidos a classes de servidores, desde que haja
previsdo legal, como na hipotese. 3. Agravo regimental ndo
provido.” (AgRg no RMS 32.672/GO, Rel. Ministro Benedito
Gongalves, 12 T., Dle 2/8/2013) (grifos acrescidos)

Diante do acima exposto, considerando que se trata de medida
politica-administrativa, tenho a grata satisfagdo de levar ao conhecimento de Vossas
Exceléncias este importante Projeto de Lei para avaliacdo, discussdo e aprovagdao por

essa Egrégia Casa de Leis.

Nesta oportunidade renovo a V. Exa. € a0s seus ilustres pares, votos

de estima e consideragao.

RO D RIGO D E Sssinado de forma

igital por RODRIGO DE

ANDRADE:2 ANDRADE28285813819

Dados: 2024.02.26

8285813819 o0s44:23-0300

RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito do Municipio

Ao Excelentissimo Senhor
MARCO PAULO DAL BELLO
DD. Presidente da Camara de Aragariguama/SP.
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PROJETO DE LEI N2 004, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024.

Dispde sobre a revisdo geral anual dos
vencimentos bésicos dos servidores ativos,
dos proventos dos servidores inativos e
pensionistas e dos subsidios de que trata o
§ 42 do art. 39 da Magna Carta, nos termos
do inciso X do art. 37 da Constitui¢do
Federal de 1988, e da outras providéncias.

RODRIGO DE ANDRADE, Prefeito do Municipio de Aragariguama, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1@ Fica a revisdo geral anual dos vencimentos basicos dos servidores ativos, dos
proventos dos servidores inativos e pensionistas e dos subsidios de que trata o § 42
do art. 39 da Magna Carta, nos termos do inciso X do art. 37 da Constitui¢do Federal
de 1988, da administracdo publica direta e indireta do Municipio de Aragariguama,
concedido no percentual de 3,82% (trés inteiros e oitenta e dois centésimos por
cento), a partir de 12 de margo de 2024, tendo por base o valor do vencimento basico
vigente imediatamente antes da entrada em vigor desta Lei.

§ 12 A revisdo geral anual de que trata 0 caput deste artigo, corresponde ao indice
inflacionario, em decorréncia do INPC acumulado em 12 meses.

§ 22 A revis3o geral anual a que se refere o caput ndo é cumulativa frente a eventuais
reajustes recebidos por categorias especificas de servidores, como os agentes
comunitarios de salde, os agentes de combate as endemias e os estagiarios.

Art. 22 A revis3o geral anual de que trata o art. 12 desta lei se estende aos servidores

da Camara Municipal de Aragariguama.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes ja previstas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
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Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir d
margo de 2024.

prefeitura de Aragariguama, 23 de fevereiro de 2024.

RODRIGO DE Assinado de forma

digital por RODRIGO DE

ANDRADE:28 ANDRADE:28285813819

285813819 195030 0900
RODRIGO DE ANDRADE

Prefeito do Municipio
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Aracariguama, 22 de Fevereiro de 2024

~

A
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

A/C. Ilmo. Sectetiria Municipal de Assuntos Jutidicos
Sr. RENATO ROGERIO FARIAS ESTRADA
Ref: Processo Administrativo N° 018/2024.

Assunto: REAJUSTE SATARIAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES ATIVOS,
INATIVOS. E PENSIONISTAS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DE

ARACARIGUAMA - DISSIDIO - SEGOV.

Em atendimento 20 solicitado, venho por meio deste informar vossa
senhoria, que 2 concessio do Reajuste Salarial dos vencimentos dos Servidores Ativos,
da Administracio Direta e Indireta - DISSIDIO (Exetcicio de

Inativos, ¢ Pensionistas
2024), causard um impacto orcamentirio médio anual na importincia de R$ 3.319.537,12

(Trés Milhdes, e Trezentos e Dezenove Mil, e Quinhentos e Trinta e Sete Reais, e Doze
Centavos), conforme demonstramos nas planilhas abaixo:

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO

Impacto Orcamentario Exercicio de | Exercicio de | Exercicio de
2024 2025 2026

JUSTE S -DSHDIO RS 3.319.537,12 | R$ 3.319.537,12 | R$ 3.319.537,12

EXERCICIO DE 2024.
Impacto Orgamentério Previsto RS 3.319.537,12 | R$ 3.319.537,12 | R$ 3.319.537 A2

PLANILHA DE CUSTOS DO REAJUSTE SALARIAL/DISSIDIO:

FOLHA DE PAGAMENTO/MEDIA (SET., OUT,, NOV./2023) R$ 7.899.897,95
CUSTO MEDIO - REAJUSTE SALARIAL/DISSIDIO (EXERCICIO DE 2024). R$ 301.776,10
e - & S ST St as e M

~ CUSTO DA FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL — ESTIMADO. RS 8.201.674,05

= e -
CUSTO ESTIMADO DAS DESPESAS COM PESSOAL/FOLHA DE
PAGAMENTO - EXERCICIO DE 2024
(10 MESES +13°).
Fonte: Departamento de Pessoal - PMA
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DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA

SECRETARIA D

FINANCAS E CONTABILIDADE

DAS METAS FISCAIS

E

ta de Arrecadagio

220.366.271,49

R$ 231.677.900,00

R$ 242.544.650,00

—IMPACTO PREVISTO - REAJUSTE

R$ 3.319.537,12)

RS 3.319.537,12)

(RS 3.319.537,12)

SALARIAL - DISSIDIO EXERCICIO DE 2024.
itado das Metas

R$ 217.046.734,37

R$ 228.358.362,88

R$ 239.225.112,88

liquida (LRF, ast. 20, ITD):

O Impacto do aumento da d

espesa com pessoal em relacio 4 receita corrente

2024, com o© REAJUSTE SALARIAL -

| DISSIDIO EXERCICIO DE 2024

R$ 90.563.696,47

Valores Correntes
| Especificagdo Valor da Despesa valg‘;it;gh;{ﬁ?:ita % e;nRtElEgao
) RGF - RELATORIO DE GESTAO FISCAL -
5 QU ADRIMESTRE DE 2023. RS 85.205.482,58 R$ 177.178.841,60 48,09
' TROS= RS 2.038.676,77
RS 1.244.348,60 - CONCURSO PI'J'BI.JCO - GUARD:AS MUNICIPAIS e
AE@BGENHE% %;ggfggs ,YECWI; PEU‘}?,\ ﬁsggg;yabgg‘c?z‘; RS 87.244.159,35 RS 177.178.841,60 49 24
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Previsio da Despesas Com Pessoal Para o Exercicio
R$ 177.178.841,60 51,11 .

_ Lei de Diretrizes Orcamen

elevada estima € conside7.
MARCE\K/SIM DA/SE

SECRETARIO DE FINAN
/

v

PREFEITURA DO

Declaramos, para fins de atender ao dispo
de Responsabilidade Fiscal, que o aumento da despesa, em

o Lei n° 0952/2021, de 21 de Dezemb
Quadriénio de 2022 3 2025), assim como 2

diretrizes, objetivos, prioridades e metas previsto

Declaramos, também, que, de acotdo
Constituicao Federal, o aumento das despesas com pesso
Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2024.

Sem mais para 0 momento, € certos de pode
ordenando as providéncias necessarias, aprOvelto O ensej

ro de 2021 (PPA - Pla
Lein® 1002/2023, de 30

thrias do Exercicio de 2024), e estao em con
s em ambos os diplomas legais.

sto no artigo 16, inciso II, da Lei
exame, tem compan'bilidade com
a0 Plurianual Anual do

de Junho de 2023 @LDO
formidade com as

com o artigo 169, inciso II, da
al estd amparado pelo artigo 36° da

¢ contar com vossa atencio,

a renovat/meus protestos de
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Sistema CECAM

Relatorio de Gestdo Fiscal - Poder Executivo - Periodo: 3° Quadrimestre / 2023

LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF

Receita cérrente Liquida Ajustada para calculo dos Limites de Endividamento
tada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

o a Regularizar

3° Quadrimestre

477.178.841,60
177.178.841,60

Receita Corrente Liquida Ajus

Despesas Totais com Pessoal 85.205.482,58 48,0901

Limite Maximo (art. 20 LRF) 95.676.574.,46 54,0000

Limite Prudencial 95% (par.tn.art.22 LRF) 90.892.745,74 51,3000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Divida Consolidada Liquida

Saldo Devedor 8.360.241,62 4,7185

Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 212.614.609,92 120,0000

Excessc a Regularizar 0,00 0,0000

Concessoes de Garantias

Montante 0,00 0,0000

ite Legal (art. 9° Res. n® 43 Senado) 38.979.345,15 22,0000
0 a Regularizar 0,00 0,0000
-5es de Crédito(exceto ARO)

Realizadas no Periodo 2.908.000,00 1,6413
- iite Legal(inc. |, art. 7° Res. n° 43 Senado) 28.348.614,66 16,0000
" sso a Regularizar /\ 0,00 0,0000

Antecipacio de Rec. Orgamentarias i
Devedor < i 0,00 0,0000
Legal(art. 10 Res. n® 43 Senado) i 12.402.518,91 7,0000
i 0,00 0,0000
|
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