CAMARA MUNICIPAL DE ARACARIGUAMA
Estado de Sao Paulo
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REQUERIMENTO N° 12/2022

Solicito a Prefeitura Municipal,
Informaciao, sobre o quadro de
Servidores Publico Municipal, e
funcionarios que contam no quadro
do Instituto de Gestao Administracao
e Treinamento em Saude — IGATS,
constando:

Nome, Cargo, reparticio aonde o
funcionario esta exercendo a sua
funcdo, remuneracdo e se esta
recebendo gratificacio.

Senhor Presidente

REQUEIRO, nos termos regimentais, que se encaminhe oficio a Prefeitura
Municipal junto a Secretaria competente, informacdes da Prefeitura
Municipal, Sobre o quadro de Servidores Publico Municipal, e
funcionarios que contam no quadro do Instituto de Gestio Administracio e
Treinamento em Saude — IGATS, constando: - Nome, Cargo, reparticio
aonde o funciondrio esta exercendo a sua funcdo, remuneraciao e se esta

recebendo gratificacio.
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CAMARA MUNICIPAL DE ARACARIGUAMA
Estado de Sao Paulo

Justificativa

Considerando que prezamos sempre a transparéncia e fomos escolhidos

democraticamente pela populacdo de nossa cidade para sermos fiscalizadores.

Considerando que também estamos amparados pelo nosso regimento interno,
Lei Organica do Municipio ¢ a Lei Federal da Transparéncia, como segue
abaixo.

Considerando a Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, “Le1 da
Transparéncia” - Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIII do
art. 5°, no inciso II do § 3° do art. 37 ¢ no § 2° do art. 216 da Constitui¢ao
Federal; altera a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei

o

n

11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n°® 8.159, de 8 de janeiro de

1991; e da outras providéncias.

Considerando que em alguns artigos dizem o seguinte:

Art 1° -Esta Lei dispde sobre os procedimentos a serem observados pela
Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, com o fim de garantir o acesso

a informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 5° ., no inciso II do § 3° do

art.37 e no § 2° do art. 216 da Constituicao Federal.

Art. 3° Os procedimentos previstos nesta Lei destinam-se a assegurar o direito
fundamental de acesso a informacao e devem ser executados em conformidade
com os principios basicos da administracdo publica e com as seguintes
diretrizes:
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I - observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como
€XxCcegao;

IT - divulgacao de informacdes de interesse publico, independentemente
desolicitacoes;

I - utilizagdo de meios de comunicacdo viabilizados pela tecnologia
dainformacao;

IV - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia
naadministragdo publica;

V - desenvolvimento do controle social da administracao publica.
Art. 7° O acesso a informacao de que trata esta Lei compreende, entre outros,
os direitos de obter:

VI - informagdo primaria, integra, auténtica e atualizada;

VII - informagdo pertinente & administragdo do patriménio publico, utilizacao
de recursos publicos, licitagdo, contratos administrativos;

§ 4° A negativa de acesso as informagdes objeto de pedido formulado aos
orgaose entidades referidas no art. 1°, quando nao fundamentada, sujeitard o
responsavel a medidas disciplinares, nos termos do art. 32 desta Lei.

Art. 11. O orgdo ou entidade publica devera autorizar ou conceder o acesso
imediato a informacao disponivel.

§ 1° Nao sendo possivel conceder o acesso imediato, na forma disposta
no caput, o 6rgao ou entidade que receber o pedido deverd, em prazo nao
superior a 20 (vinte) dias:

§ 2° O prazo referido no § 1° podera ser prorrogado por mais 10 (dez) dias,
mediante justificativa expressa, da qual sera cientificado o requerente.
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Art. 32. Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade do agente
publico ou militar:

§ 2° Pelas condutas descritas no caput, poderda o militar ou agente publico
responder, também, por improbidade administrativa, conforme o disposto
nas Leis n°% 1.079, de 10 de abril de 1950, e 8.429, de 2 de junho de 1992.

Considerando que objetivo sempre € prezar a transparéncia, REQUERO, DO
Poder Executivo através do Prefeito Municipal Rodrigo Andrade as

seguintes informacdes:

v Quantos funcionarios Efetivos, temos nos quadros da Prefeitura,
constando Nome, Cargo, reparticao aonde o funcionario esta exercendo o

seu servigo, Remuneracao e se estar recebendo gratifiacao.

v Quantos funciondrio em cargo em Comissdo temos no quadro da
prefeitura,constando Nome, Cargo, reparticdo aonde o funcionario esta

exercendo o seu servico, Remuneragao e se estar recebendo gratifiagao.

v" Quantos bolsista estio no programa social GAS, constando Nome,
reparticdo aonde o Bolsista esta exercendo o seu servico e sua

Remuneracao;

v" Quantos bolsista estdo no programa social Frente de Trabalho, constando
Nome, Cargo, reparticdo aonde o funcionario esta exercendo o seu

servicoe Remuneracao;
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v Quantos funcionarios efetivos estdo afastados pelo Instituto Municipal

dePrevidéncia, constando Nome, Cargo e Remuneragao;

v Quantos funciondrios existente de qualquer deficiéncia fisica ocupam
cargo na prefeitura, constando Nome, Cargo, reparticio aonde o
funcionario esta exercendo o seu servico, Remuneracdo e se estar

recebendo gratifiacao.

v Quantos funcionarios estdo no quadro do Instituto de Gestdo
Administracao e Treinamento em Saude — IGATS, contando: - Nome,
Cargo, reparticio aonde o funcionario esta exercendo a sua funcao,

Remuneragao e se estar recebendo gratificagao.

Sala das Sessoes, 11 de novembro de 2022.

Nadivan Ferreira Maia

Vereador
Paulo Henrique Sanches Volcov Edmilson Antonio da Silva - Baixinho
Presidente Vereador
Prof? Iara Costa Lili Marques
Vereadora Vereadora
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Ademario Jesus Mendes Dr. Marco Dal Bello
Vereador Vereador
Mario Santos Celso Ursulino
Vereador Vereador
Helton Santos Milton da Costa
Vereador Vereador
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