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Aracariguama, 13 de outubro de 2022.

Oficio n2 132/2022 - GP
Senhor Presidente,

Venho por meio deste, solicitar os bons préstimos a Vossa
Exceléncia, apresentar para apreciacao e votacdao do seguinte Projeto de Lei
Complementar Substitutivo ao;

e PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 010 DE 26 DE
SETEMBRO DE 2022, que cria a Secretaria Municipal de
Servigos Municipais - SESMU, e da outras providéncias.

Sem mais para o0 momento, aproveito a oportunidade para
apresentar meus cordiais cumprimentos.
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RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
PAULO HENRIQUE SANCHES vVOLCOV
DD. Presidente da Camara Municipal de Aragariguama.
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MENSAGEM N2 327/2022
PROJETO DE LEl| COMPLEMENTAR N2 10/2022
Senhor Presidente,

Tenho a honra de apresentar a Vossa Exceléncia, para apreciacao
dessa Egrégia Casa de Leis, o incluso projeto de lei complementar que cria a
Secretaria Municipal de Servicos Municipais - SESMU, e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Servigos Municipais tera a finalidade de
exercer e/ou fiscalizar a execucdo dos servicos de limpeza, iluminagdo publica e
demais servigos de manutengao publica. Planejar, desenvolver, controlar e executar
atividades inerentes a manutencao de vias publicas, estradas e caminhos municipais;
administra os cemitérios municipais; zela pela manutencdao das areas verdes,
parques e jardins municipais, entre outros.

Importante salientar, que atualmente a Secretaria de Obras e
Servicos Municipais tem exercido uma grande quantidade de servicos em diferentes
areas de atuagdao no municipio de Aragariguama, sendo ela responsavel pelas
seguintes areas:

- Limpeza das ruas municipal;

- Coleta do lixo;

- lluminagao publica;

- Manutencao de estradas de terra;

- Tapa Buraco;

- Reforma, revitalizagao, ampliagao de prédios e areas publica;
- Rogcagem e poda municipal;

- Reforma, construgao e ampliagdo da infraestrutura municipal;
- Entre outras.

Tendo em vista o crescimento e o desenvolvimento do Municipio,
a demanda das dareas de atuagao da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Municipais aumentou significativamente, assim, requerendo mais funcionarios,
equipamentos e estrutura para cumprimento de suas obrigagoes.

Desta forma, visando melhor atender o interesse publico,
melhorando a estrutura administrativa, operacional e executiva em todas as
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demandas, necessaria a criagdo da Secretaria Municipal de Servicos Municipais,
onde sera atribuido a ela parte das obrigacGes da Secretaria de Obras, melhorando
assim o atendimento nas mais variadas demandas que possui no municipio, ficando
ela responsavel pelas seguintes areas:

- Limpeza de vias e locais publicos;

- Rogagem, poda e jardinagem;

- Manutencao e zeladoria de estradas nao pavimentadas;
- lluminagao Publica;

- Cemitério.

A Secretaria Municipal de Servigos Municipais ficara responsavel
pelos trabalhos indicados acima, dividindo as demandas da secretaria de obras, a
gual proporcionard os atendimentos mais rapidos e eficientes em todo o Municipio
e para a populacgao.

Ante o exposto, considerando que se trata de medida politica-
administrativa, tenho a grata satisfagdao de levar ao conhecimento de Vossas
Exceléncias este importante Projeto de Lei Complementar para avaliacao, discussao
e aprovacgao por essa Egrégia Casa de Leis.

Nesta oportunidade renovo a V. Exa. e aos seus ilustres pares, votos
de estima e consideracgao.
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RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito do Municipio

Ao Excelentissimo Senhor
PAULO HENRIQUE SANCHES vVOLCOV
DD. Presidente da Camara de Aragariguama/SP.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 010, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022.

Cria a Secretaria Municipal de Servicos
Municipais - SESMU, e da outras
providéncias.

RODRIGO DE ANDRADE, Prefeito do Municipio de Aracariguama, no uso das
atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Fica criada na estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de
Aragariguama, a Secretaria Municipal de Servigos Municipais - SESMU, subordinada
ao Gabinete do Prefeito.

Art. 22 A Secretaria de Servicos Municipais é o 6rgao responsavel por todos os
servicos de utilidade publica, concedidos ou nao, de atribuicao do Municipio, com
excegao daqueles atribuidos a outros drgdos por legislagao especifica, competindo-
Ihe o estudo, o planejamento, a programacao de construcdes e Instalagdes, a
execugado direta ou indireta, a supervisao, a fiscalizagao central e o controle dos
servicos relativos a:

l. parques e jardins, arborizagdo de logradouros, conservagdao de
monumentos, combate a animais e insetos nocivos e plantas daninhas,
incentivo a formacado de florestas e reflorestamento municipal;

Il. limpeza publica e coleta de lixo, manutencdao e suprimento do
equipamento e utensilios de limpeza publica;

[l limpeza, manutencado e conservacdo de vias municipais de terra, onde
ainda nao foi executado a pavimentacao;

V. cemitério municipal e fiscalizagao;

V. elaborar especificagdes, técnicas e econdmicas, e contratos relativos a
servigos publicos concedidos ou nao, executados direta ou indiretamente;

VI. analisar, submetendo a aprovacao do Prefeito, e fiscalizar tarifas, taxas ou
precos referentes a servigos publicos de execugao direta ou Indireta;

VIl.  a execugdo de convénios de interesse geral, sobre servigos publicos de

qgualquer natureza, que possam ser firmados entre o Municipio e érgaos
federais e estaduais, bem como autarquias e entidades nacionais ou
estrangeiras;

VIIl.  orientar, colaborar e, se necessario, proceder a formagao de mao-de-obra
especializada necessdria aos servicos da sua responsabilidade;
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IX. elaborar normas e especificacGes, estabelecer critérios de julgamento e
promover concorréncias publicas relacionadas com as atribuicdes da
Secretaria; classificar, através do competente cadastro, as firmas
empreiteiras ou fornecedoras, com fundamento nas respectivas
Idoneidade e capacidade técnica, financeira e profissional.

§ 12 O desempenho das fungdes e o exercicio das atribuicdes que lhe sao cometidas,
poderdo ser feitos diretamente pela Secretaria, indiretamente, através de contratos
ou de forma descentralizada.

§ 22 Nos casos de forma descentralizada, cabe a Secretaria a responsabilidade pelo
servico, em todos seus aspectos e fases, inclusive a orientacao técnica permanente,
a supervisao e a fiscalizagao, competindo a execugao a outra pessoa juridica.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Servigos Municipais - SESMU sera composta pelo
Gabinete do Secretario Municipal e das seguintes subunidades administrativas:

l. Departamento Administrativo e Cemitério, que se divide em:
a) coordenadoria administrativa.

Il. Departamento de Limpeza Publica, Parques e Jardins, que se divide em:
a) coordenadoria de limpeza publica.

[l Departamento de Manutencgdo de Estrada, que se divide em:
a) assessoria de servicos de manutencgao de estradas;
b) coordenadoria de servigos de manutencao de estradas.

V. Departamento de lluminagdo Publica, que se divide em:
a) coordenadoria de servicos de iluminagao publica.

Art. 42 Ficam criados os cargos em comissdo por livre nomeacao e exonerag¢ao do
Prefeito Municipal, nos termos desta Lei Complementar, sendo:

l. 1 (um) cargo de Secretario Municipal de Servigos Municipais, que
percebera subsidio idéntico aos demais Secretdrios Municipais;

Il. 1 (um) cargo de Diretor de Departamento Administrativo e Cemitério,
com referéncia salarial “D”;

[l. 1 (um) cargo de Coordenador Administrativo, com referéncia salarial “A”;

V. 1 (um) cargo de Diretor do Departamento de Limpeza Publica, com
referéncia salarial “D”;
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V. 1 (um) cargo de Coordenador de Limpeza Publica, com referéncia salarial
“p”.

VI. 1 (um) cargo de Diretor do Departamento de Manuteng¢ao de Estrada,
com referéncia salarial “D”;

VII. 1 (um) cargo de Assessor de Servigos de Manutencao de Estrada, com
referéncia salarial “C”;

VIII. 1 (um) cargo de Coordenador de Servigcos de Manuteng¢do de Estrada,
com referéncia salarial “A”;

IX. 1 (um) cargo de Diretor do Departamento de lluminag¢ao Publica, com
referéncia salarial “D”;

X. 1 (um) cargo de Coordenador de Servigos de lluminagao Publica, com

I ll ”

referéncia salaria

Paragrafo Unico. As atribuicdes, requisitos funcionais e carga hordria dos cargos de
que trata este artigo, seguem estabelecidos no Anexo Unico desta Lei
Complementar.

Art. 52 ASECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS, passa a vigorar
com a seguinte nomenclatura “SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS”.

Art. 62 Fica a contadoria da Prefeitura do Municipio de Aracariguama, nos termos do
inciso Il do art. 41 da Lei Federal n24.320, de 17 de margo de 1964, autorizada a abrir
Crédito Adicional Especial na importancia de R$ 960.000,00 (Novecentos e Sessenta
Mil Reais), no orcamento vigente, conforme a seguinte discriminagao:

Piggm}%c A DESCRICAO
02 PODER EXECUTIVO
02.21 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS - SESMU
02.21.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS MUNICIPAIS - SESMU
02.21.01.15 URBANISMO
02.21.01.15.452 SERVICOS URBANOS
02.21.01.15.452.0005 gESCTﬁSA I;QREEITA};U;F([)J& SOVERNAMENTAL DE SERVICOS PUBLICOS
02.21.01.15.452.0005. 2005 | MANUTENGAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE CARATER NAO SOCIAL

Cﬁgg;%?vgg? DESCRICAO DR: | VALOR (RS)

S 901100 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 011100000 | 590:000.00
CIVIL

3190.13.00 | OBRIGACOES PATRONAIS 01.110.0000 | 100.000,00

31909400 | INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS | 01.110.0000 10.000,00

31911300 | OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS 01.110.0000 40.000,00

33903000 | MATERIAL DE CONSUMO 01.110.0000 50.000,00
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3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 01.110.0000 10.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39.00 JURIDICA 01.110.0000 100.000,00
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E

3.3.90.40.00 COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 01.110.0000 30.000,00

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 01.110.0000 10.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 01.110.0000 10.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 01.110.0000 10.000,00

TOTAL 960.000,00

Art. 72 O crédito adicional descrito no Art. 62, terd como fonte de recurso o valor de
RS 960.000,00 (Novecentos e Sessenta Mil Reais), provenientes da anulacdo parcial
de dotagGes, conforme disposto no inc. Ill, § 12, do Art. 43 da Lei Federal 4.320/64,
e descrito abaixo:

igggmé&lhm DESCRICAO

02 PODER EXECUTIVO

02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPATS

02.08.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPATS
02.08.01.15 URBANISMO

02.08.01.15.452 SERVICOS URBANOS

2080115452000 ggsg:& ?SRESE%UST&% LGQVERNAMENTAL DE SERVICOS PUBLICOS
02.08.01.15.452.0005.2002 | MANUTENCAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE CARATER NAO SOCIAL

CATATEGORIA X
ECONOMICA DESCRICAO FICHA:| D.R: |VALOR (RS)
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
33903900 | Fpinica 411 | 01.110.0000 | 960.000,00
TOTAL 960.000,00

Art. 82 Ficam convalidadas, naquilo que for pertinente, as pecas de planejamento,
entendidas essas como sendo a Lei n2 0922/2021, de 01 de Julho de 2021 (LDO - Lei
de Diretrizes Orcamentdrias do Exercicio de 2022), e a Lei n? 0952/2021, de 21 de
Dezembro de 2021 (PPA - Plano Plurianual Anual do Quadriénio de 2022 a 2025).

Art. 92 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Aragariguama, 12 de Outubro de 2022.
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RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito do Municipio
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ANEXO UNICO

QUADRO COM DESCRIGAO, REQUISITOS E CARGA HORARIA DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERAGAO.

SECRETARIO MUNICIPAL SERVICOS PUBLICOS

Requisito/Escolaridade: Reputacdo ilibada, notoriedade e capacidade técnica e
politica, de modo a garantir a qualidade, produtividade e continuidade da agao
governamental, com critérios éticos estabelecidos.

Atribuigdes: Chefiar, dirigir, planejar, orientar e coordenar a Secretaria para a qual
foi designado pelo Prefeito Municipal; apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas
referentes a legislacao, orcamento e aperfeicoamento dos servidores subordinados,
bem como dos programas, projetos e a¢des a serem desenvolvidos; chefiar a
distribui¢cao dos recursos humanos e materiais, tendo por objetivo a otimizagao e
aprimoramento das atividades a serem desenvolvidas; manifestar-se em processos
que versem sobre assuntos de interesse da Secretaria de que é titular; receber toda
a documentacao oriunda de seus subordinados e encaminhd-la a unidade
administrativa competente, decidindo as que forem de sua competéncia e opinando
nas que dependem de decisdes superiores; fiscalizar os servigos a seu encargo;
solicitar e autorizar compras de materiais e equipamentos; observar e cumprir leis,
decretos e regulamentos; responsabilizar-se pelo patrimbnio da Secretaria;
coordenar projetos de interesse de sua Secretaria; representar a Secretaria nas
solenidades e comemoracgdes oficiais do Municipio; estabelecer as normas internas,
respeitando os principios administrativos; zelar pelo aproveitamento integral do
efetivo lotado em sua respectiva Secretaria; imprimir em todos os seus atos, como
exemplo, a maxima corre¢ao, pontualidade e justica; promover e presidir as reunides
periodicas, de cunho educativo e informativo com o pessoal diretamente
subordinado, no intuito de debater questdes relativas a melhoria do desempenho
das tarefas atribuidas a respectiva Secretaria, participando ao Prefeito Municipal os
assuntos para apreciagao superior; manter o relacionamento de cooperagao mutua
com todos os o6rgdos publicos de atendimento a populacdo, respeitando as
limitagdes e atribuicdes da mesma; atender ao publico em geral; realizar outras
tarefas afins, sendo de elevada confianga do Prefeito.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H
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DIRETOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E CEMITERIO

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na area de
atuacao.

Atribuigdes: Funcdo exercida por profissional diretamente ligado ao Secretario
Municipal, tendo como atribuicdes gestao do Departamento e todos os funciondrios
subordinados, mediante versatilidade, facilidade de comunicacdo e de
relacionamento interpessoal, lideranga, gestdao participativa, visao estratégica e
forte orientagao para resultados, buscando a exceléncia dos servigos publicos,
assessorando o Secretario Municipal em todas as questdes pertinentes a darea
administrativa, observando a competéncia e atribui¢cdes especificas fixadas nesta
Lei. Cargo de vinculagao politica e de confianca pessoal do Secretario e Prefeito,
buscando o cumprimento do plano de governo em prol da populacdo e atento aos
principios administrativos.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na area de
atuagao.

Atribuigdes: Auxilia o Diretor do departamento e o Secretario, nas respectivas areas
de atuagdo, nos limites de suas fungdes, apresentando planos e metas para a
execucdo dos objetivos das respectivas pastas governamentais. Elaboro relatdrios
mensais e anuais da Secretaria que esta vinculado. Executa outras tarefas correlatas
designadas pelo superior imediato.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na drea de
atuacao.

Atribuigdes: Funcdao exercida por profissional diretamente ligado ao Secretario
Municipal, tendo como atribui¢cdes gestao do Departamento e todos os funciondrios
subordinados, mediante versatilidade, facilidade de comunicagdao e de
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relacionamento interpessoal, lideranca, gestdo participativa, visdo estratégica e
forte orientacao para resultados, buscando a exceléncia dos servigos publicos,
assessorando o Secretario Municipal em todas as questdes pertinentes a area de
limpeza e zeladoria publica, observando a competéncia e atribuicdes especificas
fixadas nesta Lei. Cargo de vinculagao politica e de confianca pessoal do Secretario e
Prefeito, buscando o cumprimento do plano de governo em prol da populagdo e
atento aos principios administrativos.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H

COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na area de
atuacao.

Atribuigdes: Auxilia o Diretor do departamento e o Secretario, nas respectivas areas
de atuacdo, nos limites de suas funcdes, apresentando planos e metas para a
execugdo dos objetivos das respectivas pastas governamentais. Elaboro relatoérios
mensais e anuais da Secretaria que esta vinculado. Executa outras tarefas correlatas
designadas pelo superior imediato.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE ESTRADA

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na &rea de
atuacao.

Atribuigdes: Funcdo exercida por profissional diretamente ligado ao Secretdrio
Municipal, tendo como atribui¢cdes gestao do Departamento e todos os funciondrios
subordinados, mediante versatilidade, facilidade de comunicagdao e de
relacionamento interpessoal, lideranga, gestdao participativa, visdo estratégica e
forte orientagao para resultados, buscando a exceléncia dos servigos publicos,
assessorando o Secretario Municipal em todas as questdes pertinentes a area de
manutencdo e zeladoria de estradas municipais, observando a competéncia e
atribuicdes especificas fixadas nesta Lei. Cargo de vinculagao politica e de confianga
pessoal do Secretdrio e Prefeito, buscando o cumprimento do plano de governo em
prol da populagdo e atento aos principios administrativos.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H
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ASSESSOR DE DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE ESTRADA

Requisito/Escolaridade: Curso de nivel superior na area de atuacdo.

Atribuigdes: Assessorar o Diretor do Departamento em assuntos de interesse do
Departamento diretamente em todos os seus atos, compromissos, reunides de
trabalho, fazer contatos com demais autoridades; zelar para que todas as tarefas
sejam desempenhadas conforme a necessidade do Departamento; executar outras
tarefas correlatas as acima descritas ou por determinagao do Diretor sempre com a
finalidade de assessoramento e confianga pessoal do Diretor do Departamento, que
terd nesse assessor 0 apoio necessario para dirigir todo o Departamento.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H

COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE ESTRADA

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na area de
atuacao.

Atribuigdes: Auxilia o Diretor do departamento e o Secretario, nas respectivas areas
de atuacdo, nos limites de suas funcOes, apresentando planos e metas para a
execugao dos objetivos das respectivas pastas governamentais. Elaboro relatérios
mensais e anuais da Secretaria que esta vinculado. Executa outras tarefas correlatas
designadas pelo superior imediato.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na &rea de
atuacgao.

Atribuicdes: Fungdao exercida por profissional diretamente ligado ao Secretdrio
Municipal, tendo como atribuigdes gestao do Departamento e todos os funcionarios
subordinados, mediante versatilidade, facilidade de comunicagdio e de
relacionamento interpessoal, lideranca, gestdo participativa, visdo estratégica e
forte orientagao para resultados, buscando a exceléncia dos servigos publicos,
assessorando o Secretario Municipal em todas as questdes pertinentes a area de
iluminagao publica, observando a competéncia e atribuicdes especificas fixadas
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cidade de oportunidades

nesta Lei. Cargo de vinculacdo politica e de confianca pessoal do Secretario e
Prefeito, buscando o cumprimento do plano de governo em prol da populagao e
atento aos principios administrativos.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H

COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA

Requisito/Escolaridade: Ensino Médio Completo e conhecimento na &rea de
atuacgao.

Atribuigdes: Auxilia o Diretor do departamento e o Secretdrio, nas respectivas areas
de atuagdo, nos limites de suas fungdes, apresentando planos e metas para a
execucdo dos objetivos das respectivas pastas governamentais. Elaboro relatdrios
mensais e anuais da Secretaria que esta vinculado. Executa outras tarefas correlatas
designadas pelo superior imediato.

Jornada de Trabalho, Diaria/Semanal: 8H/40H
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