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Aracariguama, 26 de maio de 2022.

Oficio n2 071/2022 - GP

Senhor Presidente,

Venho por meio deste, solicitar os bons préstimos a Vossa
Exceléncia, apresentar para apreciacao e votacao em Regime de Urgéncia o
seguinte Projeto de Lei Complementar ;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 005 DE 26 DE MAIO DE
2022 que Consolida a legislacdo que dispde sobre o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Aracariguama, e
da outras providéncias.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para
apresentar meus cordiais cumprimentos.

Assinado de forma digital por
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RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
PAULO HENRIQUE SANCHES VOLCOV
DD. Presidente da Camara Municipal de Aragariguama
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MENSAGEM N2 315/2022
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 005/2022
Senhor Presidente,

Tenho a honra de apresentar a Vossa Exceléncia, para aprecia¢ao dessa
Egrégia Casa de Leis, o incluso projeto de lei complementar que consolida a
legislagdo que dispde sobre o Regime Proéprio de Previdéncia Social do
Municipio de Aragariguama, e da outras providéncias.

A medida tem por objetivo adequar a legislagao municipal ao texto da
Emenda Constitucional n2 103, aprovada pelo Congresso Nacional em 12 de
novembro de 2019, para os servidores federais.

Como se sabe, referida Emenda delegou aos entes subnacionais a
normatizacdo da matéria aos seus respectivos servidores publicos, prevendo as
alteracdes necessdrias, no caso dos Municipios, na Lei Organica do Municipio e
na Lei Complementar indispensavel para a adequada regulamentacao.

Na Lei Organica do Municipio estdo previstos especificamente os
requisitos previstos para a concessao de aposentadoria aos novos servidores,
gue ingressarem apds a referida emenda a Lei Organica.

Na presente propositura, foram definidos, além das idades minimas os
demais requisitos, para as aposentadorias voluntarias, as aposentadorias por
incapacidade  permanente, aposentadorias especiais, aposentadorias
compulsérias e aposentadorias para servidores com deficiéncia.

Com relagao ao calculo dos proventos e reajustes, observaram-se
também os critérios definidos na referida emenda constitucional para os
servidores municipais.

Com relacdo as regras de transicao, para os servidores que ingressaram
até a data da publicacdo da presente Lei Complementar, também foram
observados os requisitos e demais critérios estabelecidos para os servidores
federais na EC n? 103/19.
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Mais uma vez a medida visa adequar as normas municipais as
constantes da emenda reformadora. Observou-se para os servidores que
ingressaram em cargo efetivo até 31.12.2003, a possibilidade de se
aposentarem com integralidade da remuneragao no cargo efetivo, observada a
idade minima prevista para os servidores federais.

As Emendas Constitucionais anteriores (EC 20/98 e EC 41/03) também
previram regras de transicao, estabelecendo, inclusive, novos requisitos para a
obtencdao da aposentadoria, o que também foi observado na nova emenda
constitucional reformadora. Em inteira consonancia com a Constituicao Federal,
em seu art. 52, XXXVI, foi preservado o direito adquirido aqueles servidores que
ja tinham completado os requisitos para obtencao da aposentadoria voluntaria,
bem como as pensdes de segurados falecidos antes da publicacdao da presente
Lei Complementar.

Quanto a fixacdo dos proventos, observou-se o disposto na Emenda,
qgue a remeteu a legislacdo anterior a alteracao das regras.

Vale dizer que, quando aplicado o resultado do calculo de média das
remuneracdes serd limitado a remuneragao no cargo efetivo (§ 22 do artigo 40,
na redacdo anterior a Emenda) e quando pela integralidade da remuneracdo no
cargo efetivo, qualquer vantagem acrescida apds a data da aquisicdao do direito,
somente sera aportada aos proventos, se for percebida e contribuida por, no
minimo, cinco anos.

No que tange as pensdes, o projeto adequa o atual regime de pensdes
as novas disposicdes prescritas na emenda, garantindo, inclusive, igualdade de
tratamento com os servidores federais, bem como em relagao aos segurados do
Regime Geral de Previdéncia Social.

A Emenda Constitucional dispdés no art. 24, sobre a acumulagao de
pensdes e aposentadorias, dispositivo esse de eficacia imediata para todos os
entes federativos.

O projeto da nova redacdo a varios dispositivos da Lei Complementar
n2 70, de 22 de dezembro de 2005, para adequar as novas determinac¢des da EC
n? 103, de 2019, especialmente por conta de que o Regime Préprio de
Previdéncia Social municipal s6 arcara com os beneficios de aposentadoria e

pensdao, ficando os beneficios temporarios, como auxilio-doenca,
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salario-maternidade e adocgdo, auxilio-reclusao e saldrio-familia, as custas e sob
a responsabilidade dos entes patronais, em relacdo aos seus respectivos
servidores.

Por derradeiro, necessario dispor sobre o abono de permanéncia que,
nos termos do § 19 do artigo 40 da Constituicao da Republica podera ser
concedido segundo os critérios e condicdes fixados em Lei Municipal.

Ante o exposto, considerando que se trata de medida politica-
administrativa, tenho a grata satisfacdao de levar ao conhecimento de Vossas
Exceléncias este importante Projeto de Lei Complementar para avaliacao,
discussao e aprovacao por essa Egrégia Casa de Leis.

Nesta oportunidade renovo a V. Exa. e aos seus ilustres pares, votos de
estima e consideracao.

RODRIGO DE Assinado de forma digital por
ANDRADE:28285813 iﬁgﬁf&ggzssm 3819
81 9 Dados: 2022.05.27 14:22:43 -03'00"

RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito do Municipio

Ao Excelentissimo Senhor
PAULO HENRIQUE SANCHES VOLCOV
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 005, DE 26 DE MAIO DE 2022.

Consolida a legislagGo que dispbe
sobre o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de
Aracariguama, e da outras
providéncias.

RODRIGO DE ANDRADE, Prefeito do Municipio de Aracariguama, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de
Aragariguama, criado pela Lei n? 47, de 8 de dezembro de 1993, passa a ser
regido nos termos desta Lei Complementar.

Art. 22 O RPPS de Aracariguama, de filiacdo obrigatdria, tem por finalidade
assegurar, mediante contribuicdo, aos servidores municipais titulares de cargos
efetivos e seus dependentes, os meios de subsisténcia nas contingéncias
previstas nesta Lei Complementar, especialmente nos casos de invalidez, idade
avancada e morte.

Pardgrafo unico. O RPPS do Municipio de Aracariguama serd administrado pelo
Instituto Municipal de Seguridade Social de Aragariguama - IMSS, de natureza

autarquica, na forma e gestao prevista em Lei Complementar especifica.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 32 O RPPS de Aracariguama rege-se pelos seguintes principios:
l. universalidade de participag¢ao nos planos previdenciarios;

II. uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos;
lll. equidade na forma de participa¢ao no custeio;
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IV. diversidade da base de financiamento;

V. vedacdo de criacdao, majoracdo ou extensao de qualquer beneficio
sem a correspondente fonte de custeio total;

VI. custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais
mediante recursos provenientes, dentre outros, do orcamento dos
orgaos empregadores e da contribuicao compulsdria dos segurados
ativos, inativos e pensionistas;

VII. subordinacdo das aplicacbes de reservas, fundos e provisdes
garantidoras dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em
vista a natureza dos beneficios;

VIIl. subordinagdao de seu plano de beneficios ao rol de beneficios
previdenciarios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

IX. carater democratico e descentralizado da gestdao administrativa, com
participacao obrigatoria dos segurados nos drgaos de administracao
do RPPS de Aragariguama;

X. equilibrio atuarial e financeiro.

Art. 42 Os recursos garantidores integralizados do RPPS de Aracariguama tém a
natureza de direito coletivo dos segurados.

Paragrafo uUnico. O desligamento do segurado do RPPS de Aragcariguama nao
atribui direito a restituicao das contribuicdes vertidas ao IMSS, mas garante ao
segurado a contagem do seu tempo de contribuicao para aposentadoria em
outro regime de previdéncia social.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 52 Para os efeitos desta Lei Complementar, definem-se como:

l. beneficidario: a pessoa fisica titular de beneficio previdenciario
concedido pelo RPPS, classificado como segurado ou dependente, na
forma desta Lei Complementar;

II. cargo efetivo: o lugar instituido na organizacdo do funcionalismo,
com denominacdo propria, atribuicGes especificas, vencimento
correspondente, para ser provido mediante concurso publico e
exercido por um titular, na forma da lei;
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[ll. carreira: sucessao de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus
segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de
acordo com o plano definido por lei do Municipio;

IV. contribuicdes normais: montante de recursos devidos pelo Municipio
e pelos beneficiarios do RPPS para o custeio do respectivo plano de
beneficios;

V. contribuicdes suplementares: montante de recursos devidos pela
Administracdao Direta e Indireta para a cobertura de déficit
previdenciario do RPPS;

VI. equilibrio atuarial: a garantia da equivaléncia, a valor presente, entre
o fluxo das receitas estimadas e das obrigacdes projetadas, apuradas
atuarialmente, a longo prazo;

VIl. premissas atuariais: conjunto de parametros técnicos adotados para
a elaboracao da avaliacdo atuarial, necessaria a quantificacdo das
reservas técnicas e a elaboracao do plano de custeio do RPPS;

VIIl. tempo de carreira: o tempo cumprido na carreira, no mesmo ente da
Federagdao e no mesmo Poder, ou o tempo cumprido no cargo
guando inexistente plano de carreira, no mesmo ente da Federagao e
no mesmo Poder;

IX. tempo de efetivo exercicio no servigco publico: o tempo de exercicio
de cargo ou emprego publico, ainda que descontinuo, na
administracao direta, na administracdao indireta e na Camara
Municipal do Municipio de Aragariguama ou de outros municipios, ou
de quaisquer poderes dos Estados, do Distrito Federal ou da Unido,
inclusive os periodos de afastamento remunerado do servidor;

X. tempo no cargo efetivo: o tempo de efetivo exercicio no cargo em
gue se der a aposentadoria, contado a partir de sua nomeacao em
carater efetivo em cargo de provimento efetivo criado por lei, ou a
partir de sua vinculagao ao RPPS de Aragariguama.

§ 12 Quando o cargo nao estiver inserido em plano de carreira, o tempo de
carreira correspondera ao exercicio do ultimo cargo no qual se dara a
aposentadoria.

§ 22 Considera-se tempo no cargo efetivo o tempo em que o servidor titular de
cargo efetivo se encontrar no exercicio de cargo eletivo, licenciado para o
exercicio de direcdo sindical, ou no exercicio de cargo de provimento em
comissao.
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CAPITULO IV
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 62 A taxa de administragdo do servigo previdencidrio é 3% (trés por cento)
aplicados sobre o somatério da remuneracdao de contribuicio de todos os
servidores ativos vinculados ao RPPS de Aracgariguama, apurado no exercicio
financeiro anterior.

§ 12 O valor a que se refere este artigo sera separado, mensalmente, das
contribuigdes previdencidrias repassadas ao IMSS, e destinado, exclusivamente,
ao custeio das despesas administrativas decorrentes da gestao do RPPS de
Aracariguama, com observancia das normas especificas da Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§ 29 Os valores destinados as despesas administrativas, a que se refere este
artigo serao depositados em conta corrente bancaria especifica e aplicados a
parte, no mercado financeiro, separadamente do Fundo Previdencidrio.

§ 32 O IMSS poderd constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores poderdo ser utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administracao.

§ 42 Nao serao computadas no somatoério das despesas de administracao a que
se refere este artigo as despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em
ativos financeiros, conforme norma do Conselho Monetario Nacional.

§ 52 A aquisicdo, construcao ou reforma de bens imdveis com os recursos
destinados a taxa de administracao restringem-se aos destinados ao uso préprio
do IMSS, sendo vedada a utilizagcdo desses bens para investimento ou uso por
outro érgao publico ou particular, em atividades assistenciais ou quaisquer
outros fins ndo previstos no § 12 deste artigo.

§ 62 Nao serao considerados excesso ao limite anual de gastos de que trata esse
artigo os realizados com os recursos decorrentes das sobras de custeio

administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.

§ 72 As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do RPPS em ativos
financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus
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rendimentos, deverao ser suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas
aplicacdes, assegurada a transparéncia de sua rentabilidade liquida.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO DA AUTARQUIA

Art. 72 O patrimbnio do IMSS sera constituido pelos bens moveis, direitos
creditorios de origem previdencidria, se existentes, e pelos recursos
previdenciarios de titularidade do Instituto Municipal de Seguridade Social de
Aragariguama - IMSS.

Paragrafo Unico. O patrimbnio e as receitas do IMSS possuirdao afetacdo
especifica, ficando sua utilizacdao estritamente vinculada ao pagamento dos
beneficios previdencidrios previstos nesta Lei Complementar.

CAPITULO VI
DO PLANO DE CUSTEIO

Secao |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 82 O Regime de Previdéncia estabelecido por esta Lei Complementar sera
custeado mediante recursos de contribuicdes do Municipio de Aragariguama,
por seus Poderes, pelas suas entidades da administracao indireta, pela Camara
Municipal de Aracariguama, por outros drgaos empregadores do municipio, e
pelas contribuicdes dos segurados ativos, inativos e pensionistas, pela
compensacado financeira proveniente de convénio com o RGPS e com outros
RPPS, por outros bens e recursos que lhe forem atribuidos, pelos rendimentos
decorrentes das aplicagcdes de todos os seus recursos financeiros, e por outras
fontes de financiamento da Previdéncia Municipal.

§ 12 O plano de custeio descrito no caput deste artigo devera ser revisto
anualmente, objetivando manter o equilibrio atuarial e financeiro e atender as
limitagdes impostas pela legislagao vigente.

§ 292 A Prefeitura Municipal é responsdvel pela cobertura de eventuais

insuficiéncias financeiras do RPPS de Aragariguama, nos termos desta Lei
Complementar.
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Secao ll
Da Contribui¢ao do Segurado em Atividade

Art. 92 Constituira fato gerador das contribuicdes do servidor para o RPPS de
Aracariguama, a percepcao efetiva, por este, de remuneracao, a qualquer titulo,
inclusive de subsidios, oriundos dos cofres publicos da Prefeitura Municipal, de
suas autarquias e fundagdes e da Camara Municipal.

§ 12 A contribuicdao mensal dos segurados, para o Regime de Previdéncia de que
trata esta Lei Complementar, corresponderd a aliquota de 14% (quatorze por
cento), que incidira sobre a totalidade da base de contribuicao e podera sofrer
alteragao com fundamento em calculo atuarial e lei especifica.

§ 292 Considera-se base de contribuicdo, para os efeitos deste artigo, o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei e as de carater individual, em especial o anuénio.

§ 32 E vedado incluir na base de contribuic3o:

l. a diaria;

.  osalario-familia;

lll. o adicional noturno;

IV. aindenizacao de transporte;

V. o abono de permanéncia;

VI. a parcela remuneratéria paga em decorréncia do local de trabalho,
em especial os adicionais de insalubridade, periculosidade e
penosidade;

VII. a gratificacdo pela participacdo em comissdes de trabalho ou drgaos
colegiados;

VIII. as horas extras e indenizagao por servico complementar;

IX. adiferenca remuneratdria paga em decorréncia do exercicio de cargo
de provimento em comissao ou de fun¢ao de confianga;

X. agratificacdo de funcdo ou funcao gratificada;

Xl. asindeniza¢Oes de férias ndo gozadas;

Xll. alicenca prémio convertida em pecunia;

Xlll. o adicional de férias;

XIV. adicional de regime de tempo integral e de dedicagao exclusiva;

XV. honorarios advocaticios;

XVI. adicional de representacao;
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XVII. cesta de alimentos, auxilio alimentacdao ou vale-refeicdo ou parcela
de igual natureza;

XVIIl.ajuda de custo;

XIX. auxilios de assisténcia a saude;

XX. abonos de qualquer natureza;

XXI. auxilio creche;

XXIl. a parcela paga ao servidor a titulo de gratificacdo para integrar
conselhos, comissdes ou qualquer outro 6rgao ou entidade da
administragdao publica direta e indireta, mediante nomeagao
temporaria;

XXIIl. qualquer vantagem pecunidria transitoria;

XXIV.outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei.

§ 42 A contribuicdo previdencidria incide sobre a gratificacdo natalina (décimo
terceiro salario) dos servidores em atividade, devendo ser observada a mesma
aliquota incidente sobre a base de contribuicao dos segurados.

§ 52 As vantagens incorporadas total ou parcialmente ao patrimoénio pessoal do
servidor, efetivadas até 12 de novembro de 2019, integram a sua base de
contribuicao.

§ 62 As licencas remuneradas e as diferencas remuneratérias apuradas em
processo administrativo ou judicial ficam sujeitas a contribuicao previdenciaria,
exceto quando se referirem as vantagens de que tratam os incisos | a XXIV do §
32 deste artigo.

§ 72 O servidor titular de cargo efetivo que perceber subsidios no exercicio de
cargo em comissdo, de agente politico, de Secretario Municipal ou de dirigente
de entidade da administracao indireta, ou no exercicio de mandato eletivo
municipal, contribuird para o RPPS de Aragariguama sobre a base de
contribuicao correspondente ao cargo de que é titular.

§ 82 O demonstrativo de pagamento da remunera¢ao dos servidores municipais
deverd indicar o valor total da base de contribuicao.

§ 92 As contribuicdes dos segurados serao consignadas nas respectivas folhas de
pagamento.
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§ 10. Quando a remuneracdao do segurado sofrer reducdao em razdo de
pagamento proporcional, faltas, suspensao disciplinar, ou quaisquer outros
descontos, a aliquota de contribuicdao devera incidir sobre o valor total da base
de contribuicao prevista em lei, relativa a remuneragao mensal do servidor no
cargo efetivo, desconsiderados os descontos, exceto quando as faltas ou a
suspensao disciplinar abranger todo o més de competéncia e o servidor perder
direito a remuneragao do més.

§ 11. Havendo reducao de jornada de trabalho, com prejuizo da remuneracgao, a
base de calculo da contribuicdo ndao poderd ser inferior ao valor do saldrio-
minimo nacional.

Secao lll
Da Contribuicdao dos Aposentados e Pensionistas

Art. 10. Os aposentados e pensionistas da Prefeitura Municipal de
Aracariguama, de suas entidades da administracdo indireta e da Camara
Municipal de Aragariguama, contribuirdo com a mesma aliquota prevista para
os servidores em atividade, incidente sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadorias e pensdes que supere o saldrio maximo de contribuicdo do
RGPS.

§ 12 A aliquota de contribuicdo previdenciaria dos inativos serd sempre igual a
estabelecida para os servidores em atividade.

§ 22 A contribuicdo previdenciaria incidira sobre a gratificacdo natalina dos
segurados inativos e pensionistas, observado o disposto neste artigo e em seus
paragrafos.

Secao IV
Da Contribui¢ao dos Entes Patronais

Art. 11. A contribuicdo normal dos 6rgaos empregadores do Municipio, para o
RPPS de Aracariguama, ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do
servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuicao.

§ 12 A aliquota de contribuicao normal, de que trata o caput deste artigo é de

19,67% (dezenove inteiros e sessenta e sete centésimos por cento), serd
estabelecida por meio de calculo atuarial, e sera definida em lei especifica.
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§ 22 As aliquotas de contribuicao dos entes municipais empregadores incidirdao
sobre a somatoéria das bases de contribuicao dos seus respectivos servidores em
atividade.

§ 32 As aliquotas de contribuicdo a que se refere este artigo serdo revistas,
sempre que a reavaliacdo atuarial indicar a necessidade dessa revisao,
observadas as normas da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia.

Art. 12. Para os fins do disposto nos §§ 12 e 22 do artigo 11, as revisdes anuais
do plano de custeio mediante cdlculo atuarial deverdao ser encaminhadas ao
Chefe do Poder Executivo nos prazos previstos nas normas da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, sob pena de
responsabilidade.

Art. 13. A contribuicdo dos drgdaos empregadores do Municipio, entidades da
Administracao indireta, para o RPPS de Aracariguama, serd constituida de
recursos adicionais do orcamento fiscal, fixados obrigatoriamente na lei
orgamentdria anual.

Secao V
Do Contribuinte Facultativo

Art. 14. O servidor que se afastar do exercicio de seu cargo, com prejuizo de
vencimentos, sem dele se desligar, ou entrar em licenca ndao remunerada,
poderd optar pelo pagamento de sua contribuicdo previdencidria e da
contribuicdo normal do empregador, na qualidade de contribuinte facultativo,
durante o periodo do afastamento, da licenca, ou da prisao sem condenacao,
para efeitos de contagem do tempo de contribui¢cao para fins de aposentadoria.

§ 12 O contribuinte de que trata este artigo é considerado facultativo, mediante
opcao e recolhimento, além da contribuicdo do segurado, da contribuicdo
normal do empregador, como se em exercicio estivesse.

§ 22 A contribuicdo efetuada durante o afastamento do servidor ndo serd
computada para o cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servico publico e tempo de efetivo exercicio no cargo na
concessao da aposentadoria.
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§ 32 As aliquotas da contribuicdo facultativa serao calculadas sobre a ultima
base de contribuicao do servidor, reajustadas sempre que houver reclassificagcao
do padrao de seu cargo, ou majora¢ao de vencimento, na mesma proporgao.

§ 42 A contribuicdo do empregador a cargo do contribuinte facultativo nao
incluira a contribuicao suplementar destinada a cobertura do déficit atuarial.

§ 52 O segurado podera optar pelo pagamento da contribuicdo previdenciaria a
qgualquer tempo, recolhendo as contribuicdes com efeito retroativo, acrescidas
de correcdao monetdria correspondente ao IPCA do IBGE e juros de mora de 1%
(um por cento) ao més.

§ 62 Realizada a opc¢ao e nao efetuado o pagamento das contribuicOes, elas
serdao descontadas em folha quando o servidor retornar ao exercicio do seu
cargo, parceladamente, mensalmente, até o limite de 30% (trinta por cento) do
seu valor bruto.

§ 792 Nas hipdteses de doenca ou acidente que incapacite o servidor para o
trabalho, de sua prisdo ou de seu falecimento, quando o servidor estiver
afastado ou em licenca sem remuneracdo, sem ter optado pelo pagamento da
contribuicao facultativa, ou sem estar pagando regularmente as suas
contribuicdes, a concessdao de qualquer beneficio previdenciario dependera do
recolhimento das contribuicdes do servidor e da contribuicao patronal, desde a
data do afastamento ou da licenca até a data do evento, com os acréscimos da
correcao monetdria e dos juros previstos nesta lei.

§ 82 As contribui¢des facultativas ndo recolhidas ndo poderao ser consideradas
para nenhum efeito previdenciario.

§ 92 As contribuicdes facultativas devida e efetivamente recolhidas ao IMSS, por
opcgao expressa do segurado, nao serao restituidas.

Secao VI
Da Contribuigao do Servidor Cedido com Prejuizo de Vencimentos

Art. 15. Na cessao de servidores para outro ente federativo, em que o

pagamento da remuneracao seja 6nus do érgao ou da entidade cessionaria, a
contribuicdo é obrigatdria, sendo de sua responsabilidade:
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l. o desconto da contribuicdo devida pelo servidor;
II. acontribuicdo devida pelo ente cedente.

§ 12 Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribui¢cdes ao IMSS.

§ 22 Caso o cessiondrio ndo efetue o repasse das contribuicdes ao RPPS de
Aragariguama no prazo legal, cabera ao ente municipal cedente efetua-lo,
buscando o reembolso de tais valores junto ao cessionario.

§ 32 O termo ou ato de cessao do servidor com 6nus para o cessionario devera
prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdenciarias ao IMSS, conforme valores informados
mensalmente pelo ente municipal cedente.

Art. 16. Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem 6nus para o
cessiondrio e sem prejuizo dos vencimentos dos servidores cedidos, continuarao
sob a responsabilidade do ente municipal cedente o desconto e o repasse das
contribuicdes ao RPPS.

Art. 17. Nas hipdteses de cessao, licenciamento ou afastamento do servidor, o
calculo da contribuicdo sera feito de acordo com a remunerag¢ao do cargo
efetivo de que o servidor seja titular.

Pardgrafo Unico. Nao incidirdo contribuicdes para o RPPS do ente cedente ou do
ente cessiondrio sobre as parcelas remuneratérias complementares, nao
componentes da remuneragdo do cargo efetivo, pagas pelo ente cessionario ao
servidor cedido, exceto se este optar por contribuir facultativamente sobre tais
parcelas remuneratorias, nos termos do art. 14 desta Lei Complementar.

Art. 18. As disposicdes dos arts. 15 a 17 desta Seg¢ao se aplicam aos
afastamentos dos servidores para o exercicio de mandato eletivo em outro ente

federativo.

Secao VIl
Das Outras Fontes de Custeio

Art. 19. Integrardao também o plano de custeio do RPPS do municipio os
seguintes recursos:
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l. os recursos que venham a ser pagos pelo Instituto Nacional de
Seguro Social - INSS, a titulo de compensacao financeira prevista na
Lei Federal n? 9.796/99, ou por qualquer outro 6rgdo, sob esse
mesmo titulo, em favor do RPPS;

II. as dotagdes orcamentdrias consignadas no orcamento anual do
Municipio;

[ll. as amortizacdes de déficits previdencidrios pelo Municipio;

IV. os créditos adicionais que |he sejam destinados;

V. as rendas provenientes da aplicacdo dos recursos da autarquia,
inclusive juros e corregao monetaria;

VI. as doacgdes, auxilios e subvencdes de entidades publicas e privadas;

VIl. as rendas provenientes de locacdao de imdveis que adquirir ou lhe
forem destinados ou doados;

VIIl. as rendas provenientes de titulos, acdes e outros bens ou direitos
gue adquirir ou lhe forem destinados ou doados;

IX. astarifas instituidas para uso de bens ou servicos;

X. o produto da alienagao de seus bens ou direitos;

Xl. osvalores correspondentes a multas aplicadas.

Paragrafo unico. Os recursos da compensacao financeira de que trata a Lei
Federal n2 9.796/99, oriundos do INSS ou de qualquer outro érgdo, de que trata
o inciso | do caput, serao destinados exclusivamente ao IMSS.

Secao VlII
Da Arrecadacao e do Recolhimento das Contribuicoes

Art. 20. A arrecadacgao e o recolhimento mensal das contribuicdes ou de outras
importancias devidas ao Regime de Previdéncia do Municipio obedecerao as
seguintes normas:

l. 0os entes municipais empregadores sao obrigados a arrecadar a
contribuicao dos servidores a seu servico, descontando-a da
respectiva remuneracdo e repassando-a a Previdéncia Municipal até
0 52 (quinto) dia util do més subsequente ao de sua competéncia;

. o pagamento da contribuicao do empregador, incidente sobre a
totalidade das bases de contribuicao dos segurados do IMSS, devera
ser efetuado até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da
respectiva competéncia;
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lll. o Executivo garantird o repasse das contribui¢cdes recolhidas dos
servidores e o pagamento da contribuicao do empregador, com as
cotas do Municipio no Fundo de Participagao dos Municipios - FPM,
até o limite do débito.

Art. 21. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retencao e o
recolhnimento das contribuicbes dos segurados, devidas ao RPPS de
Aracariguama, que deixar de reté-las ou de recolhé-las, no prazo legal, sera
objetiva e pessoalmente responsavel, na forma prevista no art. 135, Il e lll, do
Cédigo Tributdrio Nacional, pelo pagamento dessas contribuicdes e das
penalidades cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilidade administrativa, civil
e penal, peloilicito que eventualmente tiver praticado e da responsabilidade do
Poder, 6rgdao autonomo, entidades da Administracdao indireta a que for
vinculado por essas mesmas contribuicdes e penalidades.

Art. 22. Ocorrendo o recolhimento sobre base de contribuicao superior a
devida, a Previdéncia Municipal dever3, a requerimento do segurado ou do ente
patronal, e apds confirmacao junto ao Poder Publico, proceder a devolugao das
importancias recolhidas a maior, com os acréscimos de que trata o art. 23 desta
Lei Complementar, exceto multa.

§ 12 Ocorrendo o recolhimento a maior de contribuicdo devida pelos
aposentados e pensionistas, a Previdéncia Municipal devera, a requerimento do
interessado, proceder a sua devolugao com os acréscimos de que trata o art. 23
desta Lei Complementar, exceto multa.

§ 22 Ocorrendo o recolhimento a menor de contribuicao devida pelos
aposentados e pensionistas, deverd o IMSS, ao constatar o fato, comunicar a
ocorréncia ao beneficiario e efetuar o desconto da diferenga no pagamento do
beneficio depois de decorridos 30 (trinta) dias da data da comunicacdo, de
modo que esse desconto ndo exceda a 10% (dez por cento) do valor bruto
mensal do beneficio.

§ 32 As contribui¢cdes do ente patronal recolhidas a maior ndo serao objeto de
devolucdo, se demonstrado deficit atuarial do IMSS.

Art. 23. Sobre o valor original das contribuigdes pagas em atraso incidirdao os
seguintes acréscimos, de carater irrevogavel:
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l. juros de 1% (um por cento) ao més;
[I.  multa de 5% (cinco por cento);
[ll. atualizagdo monetaria equivalente a variacao do IPCA do IBGE.

Art. 24. A falta de repasse ou do pagamento das contribui¢des previdenciarias
nas épocas proprias obriga os dirigentes da autarquia a comunicar o fato a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, para
os fins do disposto no art. 72 da Lei Federal n2 9.717/98.

Art. 25. Compete aos 6rgaos de pessoal da Prefeitura, de suas entidades da
Administracao indireta e da Camara Municipal, efetuar os cdlculos e o desconto
das contribuicdes previdencidrias de todos os segurados, informando seus
valores a autarquia gestora do RPPS de Aracariguama e ao 6rgao financeiro da
entidade municipal.

Art. 26. As folhas de pagamento dos segurados ativos, segurados inativos e
pensionistas vinculados ao RPPS de Aragariguama, elaboradas mensalmente,
deverdo ser:

l. distintas das folhas dos servidores enquadrados como segurados
obrigatoérios do RGPS;

II. agrupadas por segurados ativos, inativos e pensionistas;

lll. discriminados por nome dos segurados, matricula, cargo ou fungao;

IV. identificadas com os valores:

a) daremuneracdo bruta;

b) das parcelas integrantes da base de contribuicdo;

c) das parcelas que tenham sido incorporadas ao patrimonio
juridico do servidor por for¢a de legislagao municipal;

d) da contribuicio descontada da base de contribuicio dos
servidores ativos, e dos beneficios, inclusive aqueles de
responsabilidade do RPPS pagos pelo ente;

e) dos descontos legais.

§ 12 Deverd ser elaborado resumo consolidado contendo os somatorios dos

valores relacionados no inciso IV do caput deste artigo, acrescido da informacao
do valor da contribui¢ao do ente municipal e do numero de segurados.
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§ 22 As folhas de pagamento elaboradas pelo ente empregador deverao ser
disponibilizadas ao IMSS para controle e acompanhamento das contribuicdes
devidas ao RPPS.

§ 32 Os entes empregadores se obrigam a:

l. prestar a Previdéncia Municipal todas as informagdes cadastrais,
financeiras e contabeis de interesse dela, bem como os
esclarecimentos necessarios a fiscalizacao;

II.  manter a disposicdo da fiscalizacdo do IMSS, da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo, durante 5 (cinco) anos, os
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias.

Art. 27. O repasse das contribuicdes devidas ao RPPS de Aragariguama devera
ser feito por documento préprio, contendo as seguintes informacgdes:

l. identificacdo do responsavel pelo recolhimento, competéncia a que
se refere, base de calculo da contribuicdo recolhida, contribuicao dos
segurados, contribuicdo do ente municipal, deduc¢des de beneficios
pagos diretamente e, se repassadas em atraso, os acréscimos;

II. comprovacado da autenticacao bancaria, recibo de depdsito ou recibo
do IMSS.

§ 12 Em caso de parcelamento deverd ser utilizado documento distinto para o
recolhimento, identificando o termo de acordo, o nimero da parcela e a data de
vencimento.

§ 22 Outros repasses efetuados ao IMSS, inclusive eventuais aportes ou
contribuicdes suplementares para cobertura de insuficiéncia financeira,

também deverdo ser efetuados em documentos distintos.

Secao IX
Do Parcelamento das Contribuigoes do Empregador

Art. 28. A regularizacdo de dividas previdencidrias podera ser feita mediante
parcelamento, observadas as seguintes regras:
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l. pagamento das parcelas com os mesmos acréscimos previstos no art.
23 desta Lei Complementar;

II.  numero maximo de 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas;

[ll.  valor de cada parcela ndo inferior a quantia equivalente a cem vezes
o saldrio-minimo nacional;

IV. ndo inclusao, no parcelamento, de valores correspondentes as
contribuicdes previdenciarias descontadas dos servidores municipais
e nao repassadas ao IMSS;

V. acordo do parcelamento acompanhado de demonstrativos que
discriminem, por competéncia, os valores originarios, as atualizacdes,
os juros e o valor total consolidado;

VI. aplicacao sobre o valor de cada prestacao mensal, por ocasido do
pagamento, do indice de atualizacdo e dos juros previstos no art. 23
desta Lei Complementar;

VIl. previsao, no acordo, das medidas ou sanc¢des para os casos de
inadimplemento das prestacdes ou descumprimento das demais
prestacdes vencidas e nao pagas, especialmente a garantia;

VIIl. vencimento da primeira parcela até o ultimo dia atil do més
subsequente ao da publicagdo do instrumento de acordo ou
confissdo de divida e parcelamento.

§ 12 Nao sera concedido novo parcelamento enquanto ndao for quitado o
anterior.

§ 22 A concessao de parcelamento depende de prévia autorizacdo do Conselho
de Administracao do IMSS e da vinculagdo do Fundo de Participagao dos
Municipios - FPM, mediante autorizacdo fornecida ao agente financeiro
responsdvel pela liberacdo do FPM, concedida no ato de formalizacao do termo,
como garantia de pagamento.

§ 32 E vedada a quitacdo de divida previdencidria dos entes municipais
mediante dacdo em pagamento de bens modveis ou imdveis de qualquer
natureza, agées ou quaisquer outros titulos ou direitos.

§ 42 O disposto neste artigo ndao se aplica aos parcelamentos especiais
autorizados em lei especifica, nos termos e limites permitidos pelas normas da

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

Secao X
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Do Uso dos Recursos Previdenciarios

Art. 29. Os recursos previdenciarios s poderao ser utilizados para o pagamento
de beneficios previdenciarios, com excecao:

l. das despesas administrativas, respeitados os limites previstos nesta
Lei Complementar;

II. das despesas de manutencdo e conservacdao dos bens imdveis que
integram o patrimonio previdenciario;

lll. dos pagamentos relativos a compensacdo previdencidria entre
regimes, de que trata a Lei Federal n2 9.796/99.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIARIOS

Secao |
Dos Segurados

Art. 30. S3o segurados obrigatdrios do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Aragariguama:

l. os servidores municipais em atividade, titulares de cargos efetivos no
Municipio, nomeados pela Prefeitura Municipal, por suas autarquias
e fundagdes e pela Camara Municipal; e

II. osaposentados pelo RPPS.

§ 12 Na hipdtese de acumulacdo constitucional remunerada de cargos publicos,
na forma do art. 37 da Constituicdo Federal, sera obrigatéria a filiacio em cada

um dos cargos ocupados.

§ 22 S3o beneficiarios do RPPS os dependentes do segurado que recebam
pensao por morte.

§ 32 Os servidores titulares de cargos efetivos que estejam exercendo ou
venham a exercer, temporariamente, cargos de provimento em comissao,

continuam vinculados ao RPPS de Aragariguama.

Art. 31. N3o integra o RPPS de Aragariguama:
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l. o servidor ocupante exclusivamente cargo de provimento em
comissao;

II. os servidores vinculados a emprego publico no regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT;

lll.  os ocupantes exclusivamente dos cargos eletivos e os agentes
politicos; e

IV. contratados temporariamente em virtude da ocorréncia de
excepcional interesse publico;

Art. 32. Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor:

l. cedido, afastado ou licenciado temporariamente do cargo;

II. exercente de cargo eletivo, desde que ocupante do cargo efetivo;

[ll. afastado com prejuizo de vencimentos, mesmo que nao opte pelo
pagamento de contribuicdes previdenciarias facultativas;

§ 12 O servidor ativo ou inativo que exerga, ou venha a exercer, mandato,
concomitantemente, com o exercicio do cargo efetivo, permanece filiado ao
RPPS em relacdo ao cargo efetivo, devendo ser vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social em relagao ao cargo eletivo.

§ 292 A contagem do tempo de contribuicdo relativo ao periodo de cessao,
afastamento ou licenca, somente sera feita se houver contribuicao
previdenciaria ao RPPS de Aracariguama.

Art. 33. Perdera a qualidade de segurado, para todos os efeitos, o servidor cujo
vinculo juridico de trabalho subordinado a Prefeitura Municipal, Autarquias,
Fundacdes ou a Camara Municipal, for extinto.

§ 192 A perda da condicao de segurado prevista neste artigo implica no
automatico cancelamento da inscricdo de seus dependentes, ressalvado o
direito a pensao por morte, no caso de falecimento do segurado.

§ 22 A perda da qualidade de segurado ndo ensejarda a devolucdo das
contribuicdes recolhidas ao IMSS, assegurada a contagem de tempo de

contribuicao e a emissao da respectiva certidao.

§ 32 A perda da qualidade de segurado importa na caducidade de todos os
direitos inerentes a essa qualidade.
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Secao ll
Dos Dependentes

Art. 34. Poderdao ser considerados dependentes dos segurados do RPPS do
Municipio de Aragariguama:

l. 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho menor de 18
(dezoito) anos de idade ou invalido ou que tenha deficiéncia grave ou
deficiéncia intelectual ou mental que o torne incapaz;

II.  os pais; ou

lll. o irmdao nao emancipado, de qualquer condicao, menor de 18
(dezoito) anos de idade ou invalido.

§ 12 O ex-companheiro, o conjuge divorciado, ou separado judicialmente, que
tinha legalmente assegurada a percepg¢ao de pensao alimenticia, terd direito a
pensao por morte.

§ 22 Os dependentes indicados em um mesmo inciso deste artigo concorrem em
igualdade de condigdes.

§ 32 A existéncia de dependente indicado em qualquer um dos incisos deste
artigo exclui do direito as prestacdes os indicados nos incisos subsequentes.

§ 49 Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso | deste artigo, mediante
declaracdo escrita do segurado, comprovada a dependéncia econOmica na
forma a ser estabelecida em regulamento, o enteado e o menor que esteja sob
sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e educacao.

§ 52 O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentac¢ao de termo de tutela.

§ 62 Serd reconhecida a unido estavel quando demonstrada a existéncia de
entidade familiar, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura, e
estabelecida com o objetivo de constituicdo de familia, na forma especificada
no regulamento.
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§ 72 A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | é presumida e
a das demais deve ser comprovada com documentos, na forma a ser prevista
em regulamento.

§ 82 A invalidez dos dependentes devera ser verificada mediante exame médico
pericial oficial, a cargo do IMSS.

§ 92 Nao perderd a qualidade de dependente o menor que estiver recebendo
beneficio previdenciario, pago pelo IMSS, e se invalidar ou adquirir deficiéncia
grave ou deficiéncia intelectual ou mental que o torne incapaz antes de
completar 18 (dezoito) anos de idade.

§ 10. Ocorrendo o o6bito do segurado sem que tenha feito a inscricao dos
dependentes, a estes sera licito promové-la.

§ 11. O fato superveniente que importe em exclusao.

Art. 35. O dependente invdlido pensionista estd obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico bienalmente, a cargo
do IMSS, exame esse que serd realizado na residéncia do beneficidrio quando
este ndo puder se locomover.

Art. 36. A condicao legal de dependente, para fins desta Lei Complementar, é
aquela verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de
comprovacao de dependéncia econdmica.

Art. 37. A perda da qualidade de dependente ocorre:
l. para o conjuge:

a) pelaseparacao de fato, separacao judicial ou divércio, enquanto
nao lhe for assegurada a prestacao de alimentos;

b) pela anulacdo judicial do casamento;

c) pelo 6bito;

d) por sentenca transitada em julgado; ou

e) pelo decurso do prazo de concessdao da pensdo por morte, nos
termos desta Lei Complementar;
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Il.  para a companheira, quando cessar a unido estavel, enquanto nao
Ihe for garantida a prestagao de alimentos, ou pelo decurso do prazo
de concessao da pensdao por morte, nos termos desta Lei
Complementar;

lll. paraofilho e oirmao, de qualquer condicao:

a) aocompletarem 18 (dezoito) anos de idade, salvo se invalidos;
b) pela emancipacao, ainda que invalido; ou
c) pelacessacao da deficiéncia grave, intelectual ou mental.

IV. paraos dependentes em geral:

a) pelacessacdo dainvalidez;

b) pelo ébito;

c) pelacessacdo da tutela;

d) pelacessacdo da dependéncia econdmica e financeira;

e) pela perda da qualidade de segurado por aquele de quem
depende, exceto na hipétese de ébito do segurado.

CAPITULO VIII
DO RECADASTRAMENTO DOS SEGURADOS ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS

Art. 38. O IMSS devera promover o recadastramento de seus segurados em
atividade para a comprovacao, dentre outras informacgdes relevantes, do tempo
de contribuicdo anterior ao ingresso no servigo publico municipal.

§ 12 O recadastramento dos segurados devera repetir-se a cada 4 (quatro) anos,
no minimo, para a atualizacdo dos seus dados pessoais e familiares, com o
objetivo de se obter maior precisao nos estudos técnicos atuariais.

§ 22 Para efeitos do recadastramento, a comprovac¢ao de tempo de contribuicao
prestado na atividade privada, podera ser feita mediante exibicao de copia de
contratos de trabalho anotados na Carteira Profissional, recolhimentos de
contribuicdo ao INSS na qualidade de contribuinte facultativo, decisdo judicial
ou mediante informacdes obtidas no Cadastro Nacional de Informacgdes Sociais -
CNIS.
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§ 32 Quando o servidor n3ao possuir nenhum tempo de servico ou de
contribuicdo a ser comprovado, anterior ao ingresso no servico publico
municipal, devera assinar declaragao nesse sentido.

§ 42 O segurado que nao atender a convocacao de recadastramento ficara
sujeito a suspensdo do pagamento de sua remuneragao, até a regularizagao de
seu cadastro, e de aplicacdo de multa de valor equivalente a 2% (dois por cento)
sobre o montante de sua base de contribuicdo mensal, que serd aplicada em
dobro na primeira reincidéncia e em triplo a partir da segunda reincidéncia.

§ 52 A multa serd encaminhada ao 6rgdo de recursos humanos do ente
municipal ao qual o servidor esteja vinculado, para fins de desconto em folha de
pagamento e remessa do respectivo valor ao IMSS.

Art. 39. Os segurados inativos e o0s pensionistas serdo submetidos a
recadastramento periddico, para a comprovacdao de vida, de vinculo ou
dependéncia econdmico-financeira.

§ 12 Os aposentados e pensionistas serao recadastrados anualmente, no
minimo, no periodo fixado pelo IMSS.

§ 22 Quando o beneficiario estiver impossibilitado de se locomover, o
recadastramento serd realizado na forma especial tratada em regulamento
especifico.

§ 32 Quando o beneficidario ndao se recadastrar espontaneamente ou
impossibilitar o recadastramento de alguma forma, o beneficio sera suspenso
até que o recadastramento seja feito, ficando o beneficidrio, nesse caso, sujeito
a mesma multa a que se referem os §§ 42 e 52 do artigo anterior.

§ 42 O segurado aposentado por incapacidade permanente e o dependente
invalido pensionista estao obrigados ao recadastramento, sem prejuizo dos

exames médicos aos quais devem se submeter bienalmente.

Art. 40. A documentacdo necessaria para a realizacdo do recadastramento sera
estabelecida em Resolugao, aprovada pelo Conselho de Administragao do IMSS.

Art. 41. O cadastro inicial do servidor deverd ser feito por ocasidao de sua
nomeacao e antes de sua posse, para a comprovacao da idade e do tempo de
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contribuicdo anterior ao ingresso no servico publico municipal, inscricio de
dependentes, e outros dados cadastrais.

Paragrafo Unico. Sempre que o ente municipal convocar aprovados em concurso
publico, para fins de nomeacao e posse em cargo efetivo, devera encaminha-los
previamente ao IMSS para o seu cadastramento inicial, aplicando-se o disposto
nos §§ 42 e 52 do artigo 38 para todos os casos de ndo comparecimento do
convocado.

CAPITULO IX
DAS HIPOTESES DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Secao |
Das Aposentadorias Voluntarias

Subsecao |
Da Regra Geral

Art. 42. Os servidores publicos municipais, ocupantes de cargos efetivos, serdao
aposentados voluntariamente, observados cumulativamente, os seguintes
requisitos:

l. 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem;

II. 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao;

[ll. 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Subsecao Il
Da Aposentadoria dos Servidores que Exercem Atividades Especiais

Art. 43. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, cujas
atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou a associacdo desses agentes, vedada a
caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo, serd aposentado,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

l. 60 (sessenta) anos de idade;
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II. 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢ao e contribuicao;

[ll. 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 12 No caso de o aposentado vier a exercer, na atividade publica ou privada,
funcdes relativas a cargo, emprego ou funcao, submetidas a atividades
especiais, sera cancelada a sua aposentadoria, ressalvadas as situacdes de
acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo anteriores a concessdao da
aposentadoria.

§ 22 Nao constitui prova do exercicio da atividade especial prova meramente
testemunhal, bem como a percep¢dao do adicional de insalubridade ou
periculosidade, em qualquer grau.

§ 32 N3o sera deferida revisdao de beneficio de aposentadoria em fruicao,
concedida com fundamento em outras regras.

§ 49 Serd computado como atividade especial, o periodo em que o servidor
estiver afastado do exercicio real, para usufruir:

l. licenca prémio e férias;

II. licencas para tratamento de saude (auxilio-doenca), inclusive as
concedidas por motivo de acidente, doenca profissional ou do
trabalho;

lll. licenca gestante (salario-maternidade), adotante e paternidade;

IV. doacdo de sangue, alistamento como eleitor, participacdo em juri,
licenca gala e nojo, estabelecidas na forma da lei.

§ 52 A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigo observara
adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral
de Previdéncia Social, naquilo em que nao conflitarem com as regras especificas
aplicdveis ao RPPS, vedada a conversdao do tempo especial em comum e vice-
versa, em qualquer hipoétese.

Subsecao lll
Da Aposentadoria do Professor
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Art. 44. O titular do cargo de provimento efetivo de Professor sera aposentado,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

l. 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se mulher;

[I. 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacao infantil e no ensino
fundamental e médio;

[ll. 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 12 Considera-se funcdes de magistério, além da docéncia, a atividade exercida
em unidade de ensino de educagao basica no exercicio das seguintes fungdes:

l. coordenacao pedagogica, com o escopo de oferecer condi¢cdes para
qgue os professores possam trabalhar as propostas curriculares de
forma coletiva, facilitando e auxiliando o professor no
aprofundamento do conhecimento, na reflexdo e critica de suas
praticas;

II. assessoramento pedagdgico, com escopo de acompanhar, orientar e
assessorar as unidades escolares nas demandas junto aos orgaos
centrais, na elaboracdo e execu¢do da matriz curricular, do
calendario escolar e demais documentos necessarios e de interesse
da escola; e

lll. diregcao escolar, com escopo de gerir a unidade escolar, de modo a
assegurar as condigbes e recursos necessarios ao pleno
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, na
perspectiva de favorecer o constante aprimoramento da proposta
educativa e execugdo das inerentes ag¢des.

§ 22 Nao se beneficiardo da redugdo de que trata este artigo os especialistas em
educacdo e os servidores no exercicio de fungcdes meramente administrativas
em que nao seja obrigatdria a participacao de profissional de magistério.

§ 32 Serd computado como tempo de magistério o periodo em que o servidor

estiver readaptado, desde que suas fungdes sejam compativeis com o conceito
e critérios estabelecidos nos incisos anteriores.
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§ 42 E vedada a conversio de tempo de magistério, exercido em qualquer
época, em tempo comum e vice-versa.

§ 52 N3o serdao computados como tempo de magistério:

l. o periodo de afastamento para tratar de interesse particular; e

. o periodo em que o servidor estiver em gozo de afastamento para
tratamento de saude, quando superior a 12 (doze) meses, continuos
ou nao, durante toda sua vida laboral.

Subsecao IV
Da Aposentadoria do Servidor com Deficiéncia

Art. 45. O servidor publico municipal com deficiéncia, ocupante de cargo
efetivo, serda aposentado, observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

l. 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

II. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

[lI. 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20
(vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

IV. 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24
(vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia moderada;

V. 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28
(vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia
leve.

§ 12 No caso de aposentadoria por idade, serao observados, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

l. 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia;

II. 10 (anos) de efetivo exercicio no servico publico;

[ll. 5 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV. tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.
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§ 292 As definicbes relativas as deficiéncias grave, moderada e leve, a
comprovacao da condicdao de segurado com deficiéncia e para a avaliagao da
deficiéncia biopsicossocial, serdo aquelas definidas em normativas do RGPS.

§ 32 A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei
Complementar devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasiao
da primeira avaliacdo, sendo obrigatéria a fixacao da data provavel do inicio da
deficiéncia.

§ 42 A comprovacao de tempo de contribuicdo na condicdo de segurado com
deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndao
sera admitida por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§ 52 Se o segurado, apods a filiagdo ao RPPS municipal, tornar-se pessoa com
deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros
mencionados no caput deste artigo, serdao proporcionalmente ajustados,
considerando-se o nimero de anos em que o segurado exerceu atividade
laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia
correspondente, conforme normativas referidas no § 22 do deste artigo.

§ 62 A contagem reciproca do tempo de contribuicao na condicao de segurado
com deficiéncia relativo a filiacdo ao RGPS, ao RPPS do servidor publico ou a
regime de previdéncia militar, sera feita decorrendo a compensacgao financeira
entre os regimes.

§ 72 A reducgao do tempo de contribuigdao prevista nesta Lei Complementar nao
poderd ser acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a
reducao assegurada aos casos de atividades exercidas sob condi¢des especiais
que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

Secao ll
Das Aposentadorias por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Art. 46. O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, serd
aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, em pericia médica
do Instituto Municipal de Seguridade Social de Aragariguama - IMSS, no cargo
em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacao, hipétese em que
serd obrigatdria a realizagao de avaliagdes periddicas a cada 2 (dois) anos, para
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verificacdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessao da
aposentadoria.

§ 12 A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida de oficio ou
a requerimento do servidor.

§ 22 Caso verificada que nao mais subsistem as condicdes que ensejaram a
concessao da aposentadoria, o segurado sera revertido no cargo em que foi
aposentado ou em cargo ou fungdo cujo exercicio seja compativel com a
capacidade fisica, mental ou emocional do segurado.

§ 32 A eventual doenca ou lesdao, comprovadamente estacionaria, de que o
segurado ja era portador ao ingressar no servico publico municipal, ndao lhe
conferird direito a aposentadoria por incapacidade, salvo quando a
incapacidade sobrevier, por motivo de progressao ou agravamento respectivo.

§ 49 Decreto do Executivo regulamentard a concessdao da aposentadoria por
incapacidade e a readaptacao.

Art. 47. O aposentado por incapacidade permanente que retornar a atividade
terd sua aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data do ato
concessorio da reversao.

Art. 48. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer
tempo, novo beneficio, em conformidade com esta Lei Complementar.

Art. 49. O aposentado por incapacidade permanente, enquanto nao completar
65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos de idade,
se mulher, esta obrigado, sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se a
exame médico bienalmente, a cargo do IMSS, exame esse que sera realizado na
residéncia do beneficidrio quando nao puder se locomover.

Art. 50. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente decorrente de alienacdo mental somente sera feito ao curador do
segurado, condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda que
provisorio.

Art. 51. A aposentadoria por incapacidade permanente serd cancelada quando
se comprovar que o aposentado voltou a trabalhar, exercendo atividade
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remunerada ou nao, hipdtese em que este serd obrigado a restituir as
importancias indevidamente recebidas a titulo de aposentadoria, a partir da
data em que voltou ao trabalho.

Secao lll
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 52. Os servidores titulares de cargo efetivo que completarem 75 (setenta e
cinco) anos de idade serao aposentados compulsoriamente.

Pardgrafo Unico. O servidor deixard o exercicio no dia em que atingir a idade
limite, devendo o ato de aposentadoria observar a essa data.

Secao IV
Do Calculo dos Proventos das Aposentadorias e dos Reajustes

Art. 53. Para cdlculo dos proventos das aposentadorias previstas neste Capitulo,
serd utilizada a média aritmética simples dos saldrios de contribuicdo e das
remuneragoes adotados como base para as contribuicdes a RPPS e ao RGPS, ou
como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que
tratam os art. 42 e 142 da Constituicdo, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicao, se posterior
aquela competéncia.

§ 12 O valor dos proventos de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma do caput deste artigo, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo nas aposentadorias
previstas nos arts. 42, 43 e 44 desta Lei Complementar.

§ 292 Para o cdlculo da média de que trata o caput deste artigo, as remuneragdes
consideradas no cdlculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores
atualizados més a més, de acordo com a variacado integral do indice fixado para
a atualizacdo dos saldrios de contribuicio considerados no cdlculo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 32 Poderao ser excluidas da média definida no caput deste artigo, a critério do
servidor, as contribuicdes que resultem em reducao do valor do beneficio,
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desde que mantido o tempo minimo de contribuicdao exigido, vedada a
utilizacao do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 42 Na hipdtese da nao instituicao de contribuicao para o RPPS durante o
periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos,
as remunerac¢des do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 52 A comprovacao das remuneragdes utilizadas como base de contribuicao
para o calculo dos proventos de aposentadoria de que trata o caput e os
paragrafos anteriores, serd efetuada mediante documento fornecido pelas
entidades gestoras dos regimes de previdéncia ou pelos 6rgaos de pessoal, em
relacao aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta, por outro documento
publico.

§ 62 Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas para o calculo da
média remuneratodria, a que se refere o caput, ndo poderao ser:

l. inferiores ao valor do saldrio-minimo nacional;

II.  superiores aos valores dos limites maximos de remuneracdao no
servico publico do respectivo ente;

[ll.  superior ao limite maximo do salario de contribuicao, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 72 As remuneracdes do servidor, para efeito de calculo de sua média
remuneratdria e para a concessao de beneficios nos termos do caput,
correspondem as bases de contribuicao do servidor, definidas no § 32 do artigo
99,

§ 82 No caso de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
decorrente de acidente do trabalho, moléstia profissional ou do trabalho,
prevista no art. 46, desta Lei Complementar, o valor do beneficio correspondera
a 100% (cem por cento) da média de que trata o caput do artigo anterior, e nos
demais casos, aplica-se o disposto no § 12 deste artigo.

§ 992 Quando se tratar de aposentadoria compulsdria, o valor dos proventos
correspondera ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte)
anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do § 1@
deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para
aposentadoria voluntaria que resulte em situagao mais favoravel.
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§ 10. No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia, o valor dos
proventos correspondera:

l. a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma do
caput deste artigo, no caso da aposentadoria de que trata o caput
artigo 45;

II. a70% (setenta por cento) do resultado da média aritmética definida
na forma do caput deste artigo, mais 1% (um por cento) por grupo de
12 (doze) contribuicdes mensais até o maximo de 30% (trinta por
cento), no caso da aposentadoria prevista no § 12 do artigo 45.

§ 11. Os proventos de aposentadoria previstas neste Capitulo ficarao sujeitos,
exclusivamente, ao reajuste anual, nas mesmas épocas e indices que se der o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 54. Aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS as
aposentadorias e pensdes por morte concedidas pelo RPPS do Municipio de
Aracariguama ao servidor titular de cargo efetivo que tiver ingressado no
servico publico a partir da data da publicacdo do ato de instituicdo do Regime
de Previdéncia Complementar - RPC e aos demais servidores que tiverem
realizado a opgao por este regime.

CAPITULO X
DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS

Art. 55. A concessao de aposentadoria ao servidor publico municipal, vinculado
ao Regime Préprio de Previdéncia Social serd assegurada, a qualquer tempo,
desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obtencao desse beneficio
até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, observados os critérios
da legislagdao vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a
concessao da aposentadoria ou da pensao por morte.

§ 12 Os proventos de aposentadoria de que trata o caput deste artigo serao
calculados, devidamente reajustados, de acordo com a legislacdo em vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecido para a concessao
desses beneficios.
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§ 22 No caso de cdlculo de proventos pela totalidade da remunerag¢ao no cargo
efetivo, fica vedado o acréscimo de vantagem obtida apds o implemento dos
requisitos de aposentadoria.

§ 32 Para os reajustes das aposentadorias previstas neste artigo sera observado
o critério da paridade previsto no art. 72, da Emenda Constitucional n2 41, de
2003, ou do reajuste nos termos do RGPS, conforme o fundamento do beneficio
da aposentadoria.

§ 49 O servidor publico municipal com direito adquirido que se enquadrar em
outra regra de aposentadoria podera optar pela que lhe for conveniente.

CAPITULO XI
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA AS APOSENTADORIAS

Secao |
Dos Requisitos para a Aposentadoria - 12 Regra Geral

Art. 56. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico,
em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera
aposentar-se voluntariamente, quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

l. 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem;

[I. 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuicao, se homem;

[ll. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V. somatodrio da idade e do tempo de contribuicao, incluidas as fragdes,
equivalente a 89 (oitenta e nove) pontos, se mulher, e 99 (noventa e
nove) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 12 e 29.

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2023, a pontuacdo a que se refere o inciso V

do caput serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100
(cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.
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§ 22 A idade e o tempo de contribuicao serao apurados em dias para o cdlculo
do somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do caput e 0 § 19.

Secao ll
Dos Requisitos para a Aposentadoria - 22 Regra Geral

Art. 57. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico,
em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

l. 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem;

II. 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuicao, se homem;

[ll. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e 5 (cinco) anos
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV. periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na
data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribuicao referido no inciso Il.

Paragrafo Unico. Para titular do cargo de provimento efetivo de Professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, serdo
reduzidos os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

Secao lll
Da Aposentadoria dos Titulares de Cargo de Professor

Art. 58. Para o titular do cargo de professor que que tenha ingressado no
servico publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Préprio
de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar e
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcgdes de
magistério na educacado infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos
para aposentadoria serao, cumulativamente, os seguintes:

l. 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem;
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II. 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos
de contribuicdo, se homem;

[ll. 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV. 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V. somatodrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragcdes,
equivalente a 84 (oitenta e quatro) pontos, se mulher, e 94 (noventa
e quatro) pontos, se homem.

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2023, a pontuacdo a que se refere o inciso V
do caput serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92
(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 22 A idade e o tempo de contribuicdo serao apurados em dias para o calculo
do somatodrio de pontos a que se referem o inciso V do capute o § 1.

Secao IV
Do Calculo de Proventos

Art. 59. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos dos arts. 56 e
58, desta Lei Complementar, corresponderao:

l. a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em
gue se der a aposentadoria, para o servidor publico que tenha
ingressado no servico publico, em cargo de provimento efetivo, com
vinculacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até 31 de
dezembro de 2003, e se aposente aos:

a) no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem para os titulares do cargo de
professor de que trata o art. 58 desta Lei Complementar;

II. a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples das
remuneragdes adotadas como base para as contribuicbes aos
regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a todo o periodo contributivo,
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicao, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2%
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(dois por cento) para cada ano de contribuicao que exceder o tempo
de 20 (vinte) anos de contribuicao, limitado a 100% (cem por cento),
para o servidor publico ndo contemplado no inciso I.

§ 12 Para o cdlculo da média de que trata o inciso Il do caput deste artigo,
aplicam-se as disposicdes constantes no art. 53 desta Lei Complementar.

§ 22 Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para fins
de calculo dos proventos de aposentadoria de que trata o inciso |, do caput, o
valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os
seguintes critérios:

l. se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagao integrara o calculo do valor da
remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa
carga hordaria proporcional ao numero de anos completos de
recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relagcao
ao tempo total exigido para a aposentadoria;

. se o vencimento do cargo estiver sujeito ao calculo por hora, horas-
aulas ou plantdes, serd considerada remuneracao a média desses
eventos, correspondente ao periodo desde a data de nomeagao no
cargo efetivo até a data da concessao do beneficio; e

Ill. se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou
situacdo similar, o valor dessas vantagens integrard o cdlculo da
remuneragcao do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicacdao, sobre o valor atual de referéncia das vantagens
pecuniarias permanentes varidveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ao numero de anos completos de
recebimento e de respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados,
em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se
inferior, ao tempo total de percep¢do da vantagem.

§ 32 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste

artigo ndo serao inferiores ao valor a que se refere o § 22 do artigo 201 da
Constituicao Federal.
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§ 42 Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na
forma do § 16 do art. 40 da Constituicao Federal, a remuneragao de que trata o
inciso | do caput deste artigo observara o limite estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 52 Poderao ser excluidas da média de que trata o inciso Il do caput deste
artigo, a critério do servidor, as contribui¢cdes que resultem em reduc¢ao do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicao exigido,
vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

Art. 60. Os proventos dos servidores que se aposentarem na conformidade do
art. 57 desta Lei Complementar, corresponderao:

l. a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em
gue se der a aposentadoria, para o servidor publico que tenha
ingressado no servico publico, em cargo de provimento efetivo, com
vinculacdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até 31 de
dezembro de 2003; ou

II. a 100% (cem por cento) da média aritmética simples das
remuneracdes adotadas como base para as contribuicdes aos
regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a todo o periodo contributivo,
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 12 Para o calculo da média de que trata o inciso Il do caput deste artigo,
aplica-se, no que couber, o disposto no art. 53 desta Lei Complementar.

§ 22 Aos proventos de aposentadoria de que trata o inciso | do caput deste
artigo, aplicam-se as disposi¢des contidas nos §§ 292, 32 e 42 do artigo 59 desta
Lei Complementar.

§ 32 Poderdo ser excluidas da média de que trata o inciso Il do caput deste
artigo, a critério do servidor, as contribui¢cdes que resultem em reduc¢ao do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdao exigido,

vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

Secao V
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Dos Reajustes das Aposentadorias

Art. 61. Os proventos de aposentadoria de que trata os arts. 56 e 58 desta Lei
Complementar serao reajustados da seguinte forma:

pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 72, da Emenda
Constitucional n2 41, de 2003, quando se tratar de proventos de
aposentadoria calculados na conformidade do disposto no art. 59,
inciso |;

pelo reajuste nos termos do Regime Geral de Previdéncia Social, no
caso de proventos de aposentadoria obtidos na conformidade do
disposto no art. 59, inciso Il.

Art. 62. Os proventos de aposentadoria de que trata o art. 57 desta Lei
Complementar serdo reajustados da seguinte forma:

pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 72, da Emenda
Constitucional n2 41, de 2003, quando se tratar de proventos de
aposentadora calculados na conformidade do disposto no art. 60,
inciso [;

pelo reajuste nos termos do RGPS, no caso de proventos de
aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no art. 60, inciso
Il.

Secao VI
Aposentadorias dos Servidores em Atividades Especiais

Art. 63. O servidor que tenha ingressado em cargo de provimento efetivo até a
data de entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades tenham sido
exercidas, exclusivamente, com efetiva exposi¢ao a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, podera
aposentar-se, desde que cumpridos, cumulativamente:

20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

soma de idade e tempo de contribuicdo for de 86 (oitenta e seis)
pontos;

25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA

TEL: 4136-4900 | R. SAQ JOAO, 228 - CENTRO
ARACARIGUAMA/SP - CEP:18147-000

T




TURA DE SECRETARIA DE
ARIGUAMA ASSUNTOS JURIDICOS

cidade de oportunidades

m

§ 12 Para a caraterizacdo do tempo especial, serdao observadas as disposicdes
previstas no Regime Geral de Previdéncia Social, em especial, os arts. 57 e 58 da
Lei n2 8.213, de 1991, naquilo em que nao conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao RPPS.

§ 22 A idade e tempo de contribuicao serao apurados em dias para calculo do
somatodrio de pontos a que se refere o inciso lll do caput deste artigo.

§ 32 O cdlculo dos proventos observara o cdlculo de 60% (sessenta por cento) da
média aritmética simples das remuneracdes adotadas como base para as
contribuicdes aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado,
atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do
periodo contributivo, desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2%
(dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribuicao.

§ 42 Para o cdlculo da média de que trata o § 32 deste artigo, as remuneracdes
consideradas no cdlculo do valor inicial dos proventos terdao seus valores
atualizados més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para
a atualizacdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 52 Os proventos serdo reajustados nos termos do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 62 Fica vedada a caracterizacdo de tempo especial por categoria profissional
Ou ocupagao.

§ 72 E vedada a conversdo de tempo especial em comum e vice-versa, em
qualquer hipdtese.

§ 82 Poderdo ser excluidas da média de que trata o inciso Il do caput deste
artigo, a critério do servidor, as contribui¢cdes que resultem em reducao do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdao exigido,

vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

Secao VIl
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Aposentadoria de Pessoas com Deficiéncia

Art. 64. O servidor que ingressar em cargo efetivo até a data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, com deficiéncia, podera aposentar-se
observadas as disposi¢cdes estabelecidas no art. 45 desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Para o calculo dos proventos e os reajustes, devera ser
observado o § 52 do artigo 53 e art. 54, ambos desta Lei Complementar.

CAPITULO XII
DAS PENSOES

Secao |
Dos Beneficiarios

Art. 65. A pensdao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data:

l. do dbito, quando requerida em até 30 (trinta dias) apds o 6bito;

II. do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso |
do caput deste artigo; ou

lll. da decisao judicial, na hipdotese de morte presumida.

§ 12 A concessao da pensao por morte ndao serd protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente e a habilitacdo posterior que importe
em exclusdo ou inclusdo de dependente sé produzird efeito a partir da data da
publicacdo da portaria de concessao da pensao ao dependente habilitado.

§ 22 Ajuizada a acao judicial para reconhecimento da condicdao de dependente,
este podera requerer a sua habilitacao proviséria ao beneficio de pensao por
morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva
acao, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 32 Nas ac¢les de que trata § 29, o drgdo gestor poderd proceder de oficio a
habilitacdo excepcional da referida pensdo, apenas para efeitos de rateio,
descontando-se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva
acao, ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.
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§ 42 Julgada improcedente a acdo prevista no § 22 ou § 32 deste artigo, o valor
retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma
proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo
de duragdo de seus beneficios.

§ 52 Em qualquer hipdtese, fica assegurada ao 6rgao gestor da pensdao por
morte a cobranca dos valores indevidamente pagos em funcdo de nova
habilitacao.

§ 62 Nao sera aplicado o disposto nos incisos deste artigo se nao for
reconhecida a uniao estavel no processo administrativo, devendo-se respeitar a
data do transito em julgado da decisao judicial que reconhecé-la.

Secao ll
Da Perda do Direito, da Pensao Provisoria e da Perda da Qualidade de
Pensionista

Art. 66. Perde o direito a pensdo por morte:

l. apos o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de
crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor;

. o cbnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a
gualquer tempo, simulacao ou fraude no casamento ou na unido
estdvel, ou a formalizacdao desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 67. Sera concedida pensdo provisdria por morte presumida do servidor, nos
seguintes casos:

l. declaragao de auséncia, pela autoridade judiciaria competente;

II. desaparecimento em desabamento, inundacdo, incéndio ou acidente
nao caracterizado como em servico;

[ll. desaparecimento no desempenho das atribuicdes do cargo ou em
missao de seguranca.

Paragrafo Unico. A pensdao provisdria sera transformada em vitalicia ou
temporaria, conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia,
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ressalvado o eventual reaparecimento do servidor, hipdtese em que o beneficio
sera automaticamente cancelado.

Art. 68. Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

l. o seu falecimento;

I. a anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a
concessao da pensao ao conjuge;

[ll. acessacao da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, ou o
afastamento da deficiéncia, em se tratando de beneficidrio com
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicacao das alineas a e b do inciso VI do caput deste artigo;

IV. o implemento da idade de 21 (vinte e um) anos de idade, pelo filho
ou irmao;

V. arenuncia expressa; e

VI. emrelagdo ao conjuge, a companheira e ao companheiro:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o
servidor tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se
0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em
menos de 2 (dois) anos antes do dbito do servidor;

b) pelo decurso dos periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do pensionista na data de o6bito do servidor, depois de
vertidas 18 (dezoito) contribuicGes mensais e pelo menos 2
(dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel, nas
mesmas condicOes e critérios estabelecidos em lei ou normativa
do RGPS.

c) se invdlido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou
pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplicagdo das alineas a e b.

§ 12 Aplica-se ao ex-companheiro, ao cbnjuge divorciado, ou separado
judicialmente, as hipdteses de perda de qualidade de dependente previstas no
inciso VI deste artigo.

§ 22 A critério da Administracdo, o beneficiario de pensao cuja preservacao seja

motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia podera ser
convocado a qualquer momento para avaliagdo das referidas condigdes.
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§ 32 Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso Ill ou os prazos
previstos na alinea b do inciso VI, ambos do caput, se o 6bito do servidor
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do
trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes
mensais ou da comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estdvel.

§ 42 Havendo o incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica,
para ambos os sexos, correspondente a expectativa de sobrevida da populagao
brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em numeros inteiros, novas idades
para os fins previstos na alinea b do inciso VI do caput, em ato de autoridade
federal competente, limitado o acréscimo na comparacao com as idades
anteriores ao referido incremento.

§ 52 O tempo de contribuicdo a Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ou
ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) serd considerado na contagem
das 18 (dezoito) contribuicdes mensais referidas nas alineas a e b do inciso VI
do caput.

§ 62 O beneficidrio que ndao atender a convocacao de que trata o § 12 deste
artigo tera o beneficio suspenso, observado o disposto nosincisos |ell
do caput do art. 95 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (estatuto da pessoa
com deficiéncia).

§ 72 O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condicao de
microempreendedor individual, ndo impede a concessao ou manutenc¢ao da
cota da pensdo de dependente com deficiéncia intelectual ou mental ou com
deficiéncia grave.

§ 82 No ato de requerimento de beneficios previdenciarios, ndo sera exigida
apresentacao de termo de curatela de titular ou de beneficiario com deficiéncia,

observados os procedimentos a serem estabelecidos em Regulamento.

§ 92 No caso de acumulacdo de pensdo, sera observado o disposto no art. 71
desta Lei Complementar.

Secao lll
Do Calculo e Dos Reajustes Das Pensdes
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Art. 69. A pensdo por morte a ser concedida a dependente de servidor publico
sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas
de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem
por cento).

§ 12 Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a cota parte nao sera
revertida aos demais cobeneficidrios, preservado o valor de 100% (cem por
cento) da pensao por morte quando o nimero de dependentes remanescentes
for igual ou superior a cinco.

§ 22 Na hipodtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput serd
equivalente a:

l. 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social; e

[I.  uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de
10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100%
(cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 32 Quando ndo houver mais dependente invdlido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do
disposto no caput e no § 12.

§ 42 O ex-companheiro, o cOnjuge divorciado, ou separado judicialmente,
concorrera, na parcela correspondente a cota familiar, em igualdade de
condi¢des com os dependentes elencados no inciso | do artigo 34 desta Lei
Complementar, desde que o montante de suas cotas ndao ultrapasse o
percentual ou valor fixado para a pensao alimenticia, hipdtese em que sua cota
familiar sera limitada.

Art. 70. As pensOes serdo reajustadas nos termos do Regime Geral de
Previdéncia Social.
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Secao IV
Da Acumulagao de Pensdes e Com Outros Beneficios Previdenciarios

Art. 71. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
cOnjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicao Federal.

§ 12 Serd admitida, nos termos do § 22, a acumulagdo de:

l. pensdao por morte deixada por conjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com pensdao por morte concedida por
outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao
Federal;

[I. pensdao por morte deixada por cOnjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito do RGPS ou de RPPS ou com proventos de inatividade
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142
da Constituicao Federal; ou

lll. pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
42 e 142 da Constituicdao Federal com aposentadoria concedida no
ambito do RGPS ou de RPPS.

§ 22 Nas hipdteses das acumulagdes previstas no § 12, é assegurada a percepcao
do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos
demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes
faixas:

l. 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-
minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

II. 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-
minimos, até o limite de 3 (trés) saldrios-minimos;

lll.  20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos,
até o limite de 4 (quatro) saldrios-minimos; e

IV. 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios-
minimos.
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§ 32 A aplicagao do disposto no § 22 poderd ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razao de alteracao de algum dos beneficios.

§ 49 As restricdes previstas neste artigo ndao serao aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n2 103, de 12 de novembro de 2019.

§ 52 As regras sobre acumulagdo previstas neste artigo e na legislacdo vigente
na data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n2 103, de 2019,
poderao ser alteradas na forma do § 62 do artigo 40 e do § 15 do artigo 201 da
Constituicao Federal.

§ 62 Para efeito de aplicacao dos redutores previstos no § 22 deste artigo, as
pensdes por morte de militar, nos termos de art. 41 e 142, da Constituicdo
Federal, ndo se limitam as pensdes de conjuge ou companheiro(a), alcancando
as pensodes deixadas para outros beneficiarios.

CAPITULO XIII
DA GRATIFIFACAO NATALINA

Art. 72. A gratificacdo natalina sera devida ao segurado e ao pensionista que,
durante o ano, tenha recebido aposentadoria ou pensao por morte.

§ 12 A fracdo superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més integral.

§ 29 A gratificacdo natalina correspondera ao valor do beneficio mensal a que
faz jus o segurado ou o pensionista.

§ 32 Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono para
cada més de beneficio efetivamente recebido.

§ 42 A gratificacdo natalina serd paga até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada
ano.

§ 52 Poderd ser autorizado, por ato do Presidente do IMSS, a partir do més de
julho de cada ano, o pagamento proporcional equivalente a 50% (cinquenta por

cento) da gratificacdo natalina.

CAPITULO XIV
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DAS DISPOSICOES GERAIS APLICAVEIS AO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 73. Fica vedado incluir nos beneficios, para efeito de calculo e percepgao
destes, qualquer parcela remuneratdria sobre a qual nao tenha incidido
contribuicao previdenciaria.

§ 19 Fica vedado incluir nos beneficios, para efeito de calculo e percepcao
destes, as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho,
de funcdo de confiangca, de cargo em comissao, de funcdo gratificada ou do
exercicio de funcdo de chefia, exceto quando tais parcelas estiverem
incorporadas definitivamente na remuneragdo do servidor, até a data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n2 103, de 12 de novembro de
2019, por forca de lei ou de decisdo judicial, e tenham integrado a sua base de
contribuicao.

§ 22 O tempo de contribuicdo sera calculado em dias.

§ 32 A proporcionalidade dos proventos em razao do tempo de contribuicdao
serd calculada pela divisdao do tempo de contribuicdo do segurado, apurado em
dias, por 12.775 (doze mil, setecentos e setenta e cinco), se homem, e por
10.950 (dez mil, novecentos e cinquenta), se mulher.

CAPITULO XV
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 74. Qualquer beneficio previdencidrio serd concedido mediante processo
administrativo regular.

§ 12 A tramitacdo e os procedimentos nos processos administrativos de
concessao de beneficios previdenciarios serao objeto de Regulamento.

§ 22 A apresentacdao de documentagdo incompleta ndao constitui motivo para
recusa do requerimento de beneficio.

§ 32 A concessdo de aposentadoria ou pensao por morte sera objeto de decisdo

fundamentada, apds manifestacdo técnica-juridica, no respectivo processo e de
Portaria do Presidente do IMSS.
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§ 42 O beneficio da aposentadoria tem inicio na data em que a respectiva
portaria de concessdo entrar em vigor, com exce¢do da aposentadoria
compulsoria.

§ 52 As portarias de concessao de aposentadorias serdao publicadas no ultimo
dia do més.

§ 62 As regras de controle e fiscalizacdao dos beneficios previdenciarios serao
estabelecidas por Resolucdo, aprovada pelo Conselho de Administracao.

Art. 75. A concessao da aposentadoria ao servidor segurado acarreta a vacancia
do cargo por ele ocupado no ente publico e o seu desligamento automatico do
servigo publico municipal, cessando-se o pagamento de vencimentos.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do disposto neste artigo o RPPS devera fornecer
ao 6rgdo de pessoal dos entes patronais, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, copia
do ato de aposentadoria.

Art. 76. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria a conta do RPPS de Aracgariguama.

Art. 77. O RPPS de Aracariguama observara, supletivamente, os requisitos e
critérios fixados para o RGPS.

CAPITULO XVI
DO PISO E DO TETO DOS BENEFICIOS

Art. 78. Os proventos e pensdes concedidos pelo RPPS de Aragariguama,
cumulativamente ou ndao com a remuneragao e o subsidio dos ocupantes de
cargos, funcdes e empregos publicos de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato
eletivo, e dos demais agentes politicos, incluidas todas as vantagens pessoais ou
de qualquer natureza, terdo como limite maximo o subsidio mensal recebido,
em espécie, pelo Prefeito Municipal de Aracariguama, ressalvadas as excecdes
previstas na Constituicdo Federal ou na legislacdo federal.

Art. 79. E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicao Federal com a
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remuneracdao de cargo, emprego ou fung¢ao publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Constituicao, os cargos eletivos e os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 80. Nenhum beneficio previdenciario sera inferior ao salario-minimo
nacional.

CAPITULO XVII
DOS DESCONTOS E RESTITUICOES

Art. 81. Os proventos de aposentadoria e as pensdes por morte, além dos
descontos relativos a contribuicao previdenciaria destinada ao RPPS de
Aracariguama, na forma desta Lei Complementar, estardo sujeitos aos seguintes
descontos:

l. restituicdo de beneficios recebidos a maior, indevidamente, por
eventual erro de calculo do IMSS, de forma parcelada, podendo ser
corrigido pelo IPCA do IBGE, devendo cada parcela corresponder a,
no maximo, 20% (vinte por cento) do valor do beneficio em
manutencao;

[I. imposto sobre a Renda Retido na Fonte - IRRF;

lll.  empréstimos consignados e contribuicdes ou consignacdes em favor
de associacdo de classe ou sindicato, quando autorizadas pelo
beneficiario;

IV. apensdo alimenticia prevista em decisdo judicial;

V. outros casos previstos em lei.

§ 12 A restituicdo de importancia recebida indevidamente por segurado do RPPS
de Aragariguama, por seus dependentes ou procuradores, nos casos
comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser feita de conformidade com a
legislagao vigente sobre o assunto, corrigida pelo IPCA do IBGE, acrescida dos
juros legais, independentemente da aplicagao de qualquer outra penalidade
prevista em lei.

§ 22 O servidor do IMSS que tiver contribuido para o pagamento indevido de

beneficios responderd, solidariamente, pelo ressarcimento dos prejuizos
provocados a autarquia, com os seus bens pessoais, se provada a ma-fé ou dolo.
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§ 32 Poderad ser autorizado o parcelamento dos valores referente aos beneficios
recebidos a maior, indevidamente, por eventual culpa do beneficidrio, mediante
Termo de Acordo a ser firmado com o IMSS, respeitando-se a corregao pelo
IPCA do IBGE e o desconto de até 30% (trinta por cento) do valor do beneficio
em manutencao.

CAPITULO XVIII
DO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 82. Os beneficios serdo pagos mediante crédito em conta bancdria do
beneficiario.

§ 12 Excepcionalmente, os beneficios poderdao ser pagos mediante qualquer
outra forma de pagamento definida pelo IMSS.

§ 22 Competira ao IMSS escolher a instituicao financeira para o crédito dos
beneficios.

Art. 83. O crédito dos beneficios em uma Unica instituicdo financeira dependerd
de prévia licitacao.

Art. 84. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
pago, na auséncia de determinacao judicial especifica, ao conjuge, pai, mae,
tutor ou curador, conforme o caso, admitindo-se, na sua falta e por periodo nao
superior a seis meses, o pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de
compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 85. O valor ndo recebido em vida pelo segurado somente serd pago aos
seus dependentes habilitados a pensdao por morte ou, na falta deles, aos seus
sucessores, na forma da lei, independentemente de arrolamento ou inventario,
mediante exibicao de alvard judicial especifico que autorize o recebimento do
beneficio.

Art. 86. Os beneficios previdencidrios ndo pagos nas épocas proprias, ou pagos
a menor, serao pagos com atualizacdo monetdria correspondente a variacdo do

IPCA do IBGE, acrescidos de juros de 0,5% (meio por cento) ao més.

Art. 87. Do demonstrativo de pagamento de beneficio devera constar, um por
um, todos os descontos.
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Art. 88. E nula de pleno direito a venda ou cessdo, ou a constituicdo de qualquer
onus sobre o beneficio previdencidario, bem como a outorga de poderes
irrevogaveis ou em causa propria para o seu recebimento.

Art. 89. E de 10 (dez) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou
acado para a revisao do ato de concessao de beneficio, a contar do dia primeiro
do més seguinte ao do recebimento da primeira prestacdo ou, quando for o
caso, do dia em que o beneficidario tomar conhecimento da decisdo do
indeferimento definitivo no ambito administrativo, salvo direito dos
absolutamente incapazes, na forma do Cddigo Civil, ou quando demonstrada a
ma-fé de um dos interessados.

Pardgrafo Unico. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer acao para haver prestacdes vencidas ou
guaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo beneficidario ou pelo IMSS,
salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil, ou
se comprovada a ma-fé.

Art. 90. Considera-se ma-fé o fato, ato, omissdao ou documento produzido pela
parte interessada, intencionalmente, a fim de ludibriar e obter qualquer
vantagem indevida, inclusive quando prestada informacao em declaracao de
eventual acumulacao de cargos publicos ou beneficios previdenciarios.

CAPITULO XIX
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Secao |
Da Contagem do Tempo de Contribuicao

Art. 91. Para efeito de concessao de aposentadoria, o tempo de contribuigdo,
na atividade publica ou privada, anterior ao ingresso do servidor no servigo
publico municipal, ndo apropriado para sua aposentadoria perante outro drgao
previdenciario, deverd ser comprovado por ele por meio de Certiddo de Tempo
de Contribuicdo (CTC).

§ 12 N3o sera admitida a comprovagao de tempo de servigo publico ou privado

que tenha sido prestado, a partir de 16 de dezembro de 1998, sem a
correspondente contribuicdo previdenciaria ao drgao competente.
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§ 22 O tempo de servico considerado para efeito de aposentadoria pela
respectiva legislacdo do ente a que se vinculava o servidor, prestado até 15 de
dezembro de 1998, sera considerado como tempo de contribuicao.

Art. 92. E vedada a conversdo de tempo de magistério, exercido em qualquer
época, em tempo comum, e vice-versa.

Art. 93. Competird ao 6rgao de pessoal do ente de direito publico municipal ao
qual o servidor estiver vinculado, com base nos assentamentos existentes a
partir do ato de sua nomeagao, expedir a correspondente Certidao de Tempo de
Contribuicao - CTC de cada servidor, para fins de aposentadoria pelo RPPS de
Aracariguama.

§ 12 A CTC requerida pelo servidor vinculado ao RPPS de Aragariguama, para
fins de aposentadoria no INSS ou em qualquer outro RPPS do pais, deve ser
fornecida pelo IMSS, com base em informacdes pertinentes do 6rgao de pessoal
do ente de direito publico municipal em relacdo ao qual o servidor esteve
vinculado.

§ 22 A CTC a que se refere o paragrafo anterior sé poderd ser fornecida a ex-
servidor referente ao cargo objeto da referida certidao.

§ 32 A CTC deverd indicar o tempo de contribuicdo em dias e em anos, meses e
dias, considerando-se o ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, e 0 més
de 30 (trinta) dias.

Art. 94. A apuracao da totalidade de tempo de contribuicao do servidor, para
fins de sua aposentadoria, sera feita em dias.

Art. 95. Para efeito de concessao de aposentadoria serdao computados:

l. os periodos de gozo de férias;

II. os periodos de gozo de qualquer tipo de licenca remunerada ou de
afastamento remunerado, previstos na legislacdo estatutaria do
Municipio;

lll. os periodos de faltas ndao abonadas e faltas ao servico por motivo de
doenga, por suspensao disciplinar ou por qualquer outro motivo,
desde que remunerados, exceto quando as faltas ou a suspensao
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abranger todo o més de competéncia e quando o servidor perder
direito a remuneracao integral do més;

IV. os periodos de licenca ou de afastamento ndo remunerado do servico
publico municipal, desde que o segurado tenha recolhido
regularmente a correspondente contribuicdo previdenciaria
facultativa;

V. o tempo de contribuicao ao Regime Geral da Previdéncia Social, nao
concomitante com o tempo de servigo publico municipal;

VI. o exercicio de cargo ou funcdao publica remunerada, neste ou em
outro municipio, no Estado ou na Unido, suas entidades da
Administracao indireta, comprovado mediante CTC do érgao publico
competente;

VIl. o afastamento do cargo para o desempenho de mandato eletivo,
mediante contribuicdo sobre a sua ultima base de contribuicao no
cargo efetivo de que é titular.

§ 12 Serdo deduzidos do tempo de servico e/ou de contribuicdo:

l. o més de competéncia em relacdo ao qual o servidor perder toda a
sua remuneracao por faltas ndo abonadas que abranja todo o seu
periodo;

. o més de competéncia em relacdo ao qual o servidor perder toda a
sua remuneracao por cumprimento de pena de suspensao disciplinar,
aplicada por agente do servico publico, que abranja todo o seu
periodo; e

lll. os periodos de afastamento ou licengca sem remuneracgao, concedidas
na forma prevista na legislacao, e sem recolhimento da contribuicao
previdenciaria facultativa.

§ 22 O periodo de que trata o inciso VI deste artigo sera computado
exclusivamente como tempo de contribuigao.

Art. 96. E vedada a contagem de tempo de contribuicdo prestado
concomitantemente para efeito do calculo do mesmo beneficio.

Art. 97. E vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio para efeito de
concessao dos beneficios previdenciarios e de contagem reciproca.
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§ 12 Nao é admitida a contagem de tempo em dobro ou em outras condi¢des
especiais ndo previstas nesta Lei Complementar.

§ 22 Na hipodtese de acumulo legal de cargos, o tempo de contribuicao referente
a cada cargo sera computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem
do tempo anterior no RGPS para mais de um beneficio.

Art. 98. A CTC, para fins de averbacdo de tempo em outros regimes de
previdéncia, serd emitida em 3 (trés) vias pelo IMSS, a requerimento do
interessado.

§ 12 A CTC devera ser emitida com as informacgdes a que se refere o paragrafo
Unico do artigo 95, acompanhada de uma relagdo das bases de contribuicao do
servidor a partir de julho de 1994 ou a partir da data de seu ingresso no RPPS de
Aracariguama, se posterior a essa data.

§ 29 A Certidao emitida pelo IMSS abrangera exclusivamente o tempo de efetiva
contribuicao ao RPPS de Aragariguama.

§ 32 E vedada a desaverbacdo de tempo de contribuicio quando o tempo
averbado tiver gerado vantagens remuneratdrias no cargo em que se dara a
aposentadoria, ainda que as contribuicdes tenham sido vertidas ao RGPS.

§ 42 Fica vedada a desaverbacao de CTC dos autos apds a concessao do
beneficio previdencidrio, mesmo que nao tenha sido utilizado todo o tempo de
contribuicao constante no documento.

§ 52 O IMSS poderd emitir declaracdo do tempo de contribuicdo constante na
CTC que ndo tenha sido aproveitado para a concessao da aposentadoria, desde
gue nao tenha sido requerida a compensacao previdenciaria.

Secao ll
Da Contagem Reciproca de Tempo de Contribuicao

Art. 99. Para efeito de concessdo dos beneficios previstos nesta Lei
Complementar é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo na
Administracao publica e na atividade privada, rural e urbana, hipdtese em que
os diferentes sistemas de previdéncia social compensar-se-3ao financeiramente,
na forma da lei federal.
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§ 12 A compensacao financeira sera efetuada junto ao regime ao qual o servidor
publico esteve vinculado sem que dela receba aposentadoria ou tenha gerado
pensdo para seus dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 22 O tempo de contribuicao previsto neste artigo é considerado para efeito de
aposentadoria, desde que nao concomitante com tempo de servico publico
computado para o mesmo fim.

§ 32 As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de
contribuicdo prevista neste artigo deverdo evidenciar o tempo apropriado de
contribuicao na atividade privada ou o de contribuicao na condi¢cao de servidor
publico titular de cargo efetivo, conforme o caso, para fins de compensacao
financeira.

Art. 100. O beneficio resultante da contagem de tempo de contribuicdao na
forma desta Lei Complementar serd concedido e pago pelo regime
previdenciario responsavel pela concessdo e pagamento do beneficio de
aposentadoria ou da pensao dela decorrente, ao servidor publico ou a seus
dependentes, observada a respectiva legislagao.

Art. 101. O tempo de contribuicdo de que trata esta Secao sera contado de
acordo com a legislacdao pertinente e com o disposto nos arts. 91 e seguintes
desta Lei Complementar, observadas as seguintes normas:

l. nao serd contado por um regime o tempo de contribuicdo utilizado
para concessdao de aposentadoria por outro regime ou por outro
drgdo previdenciario; e

. o tempo de servigo anterior ou posterior a obrigatoriedade de
filiacdo a previdéncia social, relativa a atividade urbana ou rural,
somente sera contado através de certidao expedida pelo INSS.

Art. 102. O tempo de contribuicdo para o RGPS sé poderd ser comprovado
mediante Certiddao de Tempo de Contribuicao do INSS.

§ 19 Qualquer tipo de prova de tempo de servico ou de contribuicao,
apresentadas pelo segurado, so terao validade mediante sua confirmacgao pela
competente Certiddo de Tempo de Contribuicdo pelo respectivo regime
previdenciario.
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§ 22 A Certiddo de Tempo de Contribuicao (CTC) expedida por regime
previdenciario ha mais de 12 (doze) meses, nao podera ser averbada no IMSS
para fins de concessao da aposentadoria.

CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 103. Constatado, a qualquer tempo, que o servidor municipal usou de
meios fraudulentos para obter os beneficios da presente Lei Complementar,
ser-lhe-a aplicada a pena de cassacao do beneficio previdenciario, se ja
concedido, sem prejuizo de outras sancdes que forem aplicaveis a espécie.

Art. 104. A data de inicio da aposentadoria voluntaria e por incapacidade
permanente se da na data em que a Portaria de aposentadoria entra em vigor.

Art. 105. Nao é permitido:

l. o recebimento conjunto de aposentadoria com abono de
permanéncia em servico, com licenca saude, com salario-
maternidade ou a remuneracgdo estatutaria equivalente;

II. o recebimento de mais de uma pensao, ressalvado o disposto no art.
71 desta Lei Complementar;

lll. a percepg¢ao de mais de uma aposentadoria a conta do RPPS de que
trata esta Lei Complementar, ou de qualquer outra entidade da
Federagao, ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis previstos na Constituicao Federal; e

IV. a percepc¢dao simultdnea de provento de aposentadoria decorrente
desta Lei Complementar, com remunerag¢ao de cargo, emprego ou
funcdao publica, ressalvados os cargos acumuldveis previstos na
Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 106. O retorno do aposentado a atividade ndo prejudica o recebimento de
sua aposentadoria nos casos de cargos acumuldveis na forma da Constituicao
Federal, cargos eletivos, cargos em comissao e em atividades da iniciativa
privada.
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Art. 107. A revisao da proporcionalidade dos proventos, em processo de
aposentadoria voluntdria, mediante inclusdao, no seu calculo, de tempo de
contribuicdo nao comprovado por ocasiao da concessdao do beneficio, sera
admitida quando o inativo demonstrar que essa comprovac¢ao dependia de
orgao publico competente.

Paragrafo uUnico. Na pensdo por morte, na aposentadoria compulsdria e na
aposentadoria por incapacidade permanente, a revisdo a que se refere este
artigo podera ser admitida, gerando efeitos pecuniarios somente a partir da
apresentacao da respectiva CTC.

CAPITULO XXI
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 108. O servidor de que trata os arts. 42, 44, 56, 57 e 58 que tenha
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria, e que opte
expressamente por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente a 100% (cem por cento) do valor da sua contribuicdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria, que
serd pago pelo 6rgdao empregador ao qual estiver vinculado o servidor.

§ 12 O abono de permanéncia sera devido desde a data do requerimento, desde
gue cumprido os requisitos para a aposentadoria e que tenha sido averbado o
tempo de contribuicdo necessario ao cumprimento dos requisitos.

§ 22 Em caso de cessao de servidor ou de afastamento para exercicio de
mandato eletivo, o responsdvel pelo pagamento do abono de permanéncia serd
0 6rgao ou entidade ao qual incumbe o 6nus pelo pagamento da remuneracao
ou subsidio, salvo disposicao expressa em sentido contrario no termo, ato, ou
outro documento de cessao ou afastamento do segurado.

§ 32 Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando do
requerimento para concessao do beneficio de aposentadoria junto ao IMSS.

CAPITULO XXII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 109. As regras de controle e fiscalizagdo dos beneficios previdencidrios
serdo estabelecidas por Resolucdes do Presidente/Diretor Executivo da
autarquia, previamente aprovadas pelo Conselho de Administracao.

Art. 110. Concedida a aposentadoria ao segurado ou a pensao por morte ao seu
dependente, o IMSS devera tomar as providéncias necessarias para obter a
homologacao do respectivo processo pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, e requerer a compensagao financeira perante o regime de origem.

Art. 111. Para cumprimento do art. 92 desta Lei Complementar, os valores
incorporados de vantagens de carater tempordrio ou vinculadas ao exercicio de
funcao de confianca ou de cargo em comissao a remuneragao do cargo efetivo,
cujos requisitos previstos na legislacdo municipal entdo vigente, que tenham
sido cumpridos até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n?
103, de 12 de novembro de 2019, e deverao ser apostilados nos registros do
servidor e consignados em folha de pagamento para fins de incidéncia de
contribuicdo previdenciaria, ainda que ndao tenham surtido efeitos pecunidrios.

Art. 112. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar
correrdo por conta de dotacdes proprias consignadas no orcamento do
Municipio para o exercicio financeiro de 2022, a serem suplementadas, se
necessario.

Art. 113. Para efeitos do artigo 36, inciso Il da Emenda Constitucional n? 103, de
12 de novembro de 2019, fica referendada integralmente, no ambito do RPPS
do Municipio, a alteracdo promovida pelo artigo 12 daquela Emenda no art. 149
da Constituicao Federal e as revogacgdes previstas no art. 35 da mesma Emenda.

Art. 114. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a Lei
Complementar n2 70, de 22 de dezembro de 2005.

Art. 115. Esta Lei Complementar entra em vigor:

l. no 12 (primeiro) dia do 692 (sexto) més subsequente da sua
publicacdao, com excegao dos incisos Il e Il deste artigo;

II. no exercicio financeiro subsequente ao da publicacdo quanto ao
disposto no art. 62, permanecendo vigente o art. 36 da Lei
Complementar n2 120, de 17 de dezembro de 2014; e
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lll. na data de sua publicacdo para os demais dispositivos, ndo sendo
mais aplicdveis o § 21 do artigo 40 da Constituicdo Federal, os arts.
22, 62 e 62-A da Emenda Constitucional n2 41/03 e o art. 32 da
Emenda Constitucional n? 47/05.

Prefeitura de Aragariguama, 26de maio de 2022.
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